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Bireysel Emeklilik Sistemi, kamu sosyal giivenlik sisteminin tamamlayc>s» olmak tizere, medeni haklarn» kullanma ehliyetine
sahip bireylerin emeklili€e yonelik tasarruflann: yatrma yénlendirmek suretiyle;

» Emeklilik doneminde ek bir gelir sa€lanarak refah duzeylerinin yikseltilmesini,
» Ekonomiye uzun vadeli kaynak yaratarak istihdanvn artbnimasn: ve ekonomik kalksnmaya katke-da bulunulmasn
amaclamaktadr.

Sistem; gonulli katbma dayab ve belirlenmifl katk> esas:na goére oluflturulmufitur.

Emeklilik sdzlefimesi, kabbmorn bireysel emeklilik sistemine girmesine, katk> paylanrn édenmesine ve fonlarda yabrma
yonlendirilmesine, birikimlerin bireysel emeklilik hesaplarnda izlenmesine, yapilacak kesintilere, katbmc:non sistemden
ayrlmasna, emekli olmas:na, kabbmoe veya lehdarlarna yaplacak édemelere iliflkin esaslar ile taraflann di€er hak ve
yukumlaltklerine iliflkin hususlar diizenleyen sdzleflmedir. Teklif formu ve girifl bilgi formu emeklilik sézleflmesinin aynimaz
birer parcasdr.

Emeklilik sdzleflmesine kendi ad ve hesatyna taraf olan ve flirket nezdinde aglacak olan bireysel emeklilik hesabrna katk»
yapan veya adna flirket nezdinde bireysel emeklilik hesab> aglan ve medeni haklan kullanma ehliyetine sahip gercek kifliyi,

Kabbmo ad ve hesabyna katk» pay> 6deyen gercek veya tuzel kifli/grup kurucusu/sponsor kuruluflu,

Katbmon emeklilik sézleflmesi devam ederken vefat: halinde 6deme, Medeni Kanun hiikiimleri sakl> kalmak kaydyla,
katbmo tarabndan tayin edilen ve kimli€i sézlefimede belirtilen kifliyi,

diveren sfatyla, bir ifiveren grup emeklilik sdzlefimesine gore cabflanlar ad ve hesalb»na katk» pay> 6deyen grup kurucusunu,

Gabflanlar veya tyeleri adna flirket ile birlikte grup emeklilik plan» olufituran, bu plana iliflkin flartlan mizakere eden ve plaron
ifletiimesine yard>mo» olan iflveren, dernek, vakof, tiizel kiflili€i haiz meslek kuruluflu ve sair kuruluflu temsil eder.

Emeklilik sozlefimesi bireysel veya grup emeklilik sozlefimesi olarak yaplabilir. Grup emeklilik sozleflmesi, gruba ba€l bireysel
veya iflveren grup emeklilik sozleflmesi olarak diizenlenir. Ug farkl emeklilik sozleflmesi tipi bulunmaktadr.

a) Bireysel emeklilik s6zlefimesi, bireysel emeklilik planna ba€l olarak flirket ile kabbmoron taraf olarak  yer ald€ emeklilik
sOzleflmesidir.

b) Gruba ba€l bireysel emeklilik sdzlefimesi, grup emeklilik plaryna ba€l> olarak flirket ile kabbmen taraf olarak yer aldy€
emeklilik sozleflmesidir.

c) lveren grup emeklilik s6zlefimesi, grup emeklilik planna ba€l olarak flirket ile sponsor kuruluflun taraf olarak yer ald»€»
ve katbme lehine yaplan emeklilik s6zleflmesidir.

fiirket, bireysel emeklilik sistemine girmek isteyenlere, sisteme girme karann; etkileyebilecek hususlar hakkynda bilgi verir;
durustlik ilkeleri cercevesinde, emeklilik sozleflmesinin miizakeresi ve yaplmas» srasnda kabbmoya veya varsa sponsor
kurulufla sistemin iflleyifline iliflkin teknik konularda yardsmc olur, taraflann hak ve yikimldltklerine iliflkin gerekli her tirlt
bilgiyi s6zll ve yazb olarak sa€lar, yamlbe> her tirli hal ve davransfitan kagor.

fiirket kiflinin emeklili€e yonelik beklentilerine, gelir diizeyine ve risk getiri profili formundaki bilgilere gére uygun bir emeklilik
plans ve fon da&bm» teklifi sunar. Kabbmo, girifl bilgi formunu ve teklif formunu usuliine uygun olarak doldurup imzalar.
«mzab formlann birer 6érne€i ile tansbm kolavuzu derhal kabbmoya verilir. Tanvbm kolavuzu, bireysel emeklilik sistemine, flirkete,
emeklilik plarona, plan kapsanvndaki fonlara ve taraflann hak ve yikiamluluklerine ilifikin bilgileri icerir. fiirket, risk getiri profili
formunu, teklif formunu ve girifl bilgi formunu kathme baznda muhafaza eder.
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dlveren grup emeklilik sézlefimesinde, teklif formu ve girifl bilgi formu sponsor kurulufl tarafndan doldurulup imzalanr; tim
katbmolar icin genel bir risk getiri profili olufiturulabilir.

Emeklilik sozleflmesi, flirket tarabndan reddedilmedi€i takdirde teklif formunun kathme veya varsa sponsor kurulufl tarabndan
imzaland>€» tarihi takip eden otuzuncu giinde yurtrli€e girer. Emeklilik s6zlefimesinin ytrirlik tarihi, kabbmeonn bireysel
emeklilik sistemine girifl tarihi olarak kabul edilir.

diveren grup emeklilik sozlefimesinde, gruba sonradan dahil olan ve daha dnceden yaplmvfl bir emeklilik sozleflmesi bulunmayan
kavbmorn sisteme girifl tarihi, ilgili grup emeklilik plarvna gore kavbmo ad ve hesalbyna 6denen katk> payron flirket hesaplarna
intikal etti€i tarihtir.

fiirket emeklilik sézleflmesini, emeklilik sdzleflmesinin yurirli€e girdi€i tarihten itibaren en geg befl ifl giinl icinde matbu
halde kabbmaoya veya varsa sponsor kurulufla génderir.

diveren grup emeklilik s6zleflmesinde flirket, kabbmoya iflveren grup emeklilik sertifikasny, emeklilik sézleflmesinin yararli€e
girdi€i tarihten itibaren veya gruba sonradan dahil olmas: durumunda ad ve hesabna 6denen katk> paysron flirket hesaplarna
intikal etti€i tarihten itibaren en gec befl ifl gtini icinde matbu halde gdnderir. lveren grup emeklilik sertifikas, grup emeklilik
planrn genel esaslan ile sistemin iflleyifline iliflkin temel bilgileri icerir.

Emekililik plary, plan kapsanvnda kathmoya sunulan fonlarn unvanlann, asgari katk> pay tutanm, girifl aidabn, yénetim
giderini, fon iflletim giderini ve bunlara iliflkin hesaplamalar ile emeklilik sdzleflmesinin uygulanmasna iliflkin di€er teknik
esaslan icerir. Emeklilik plan> bireysel emeklilik plans veya grup kurucusu ile birlikte olufiturulan grup emeklilik plan> olarak
dazenlenebilir.

Emeklilik plany, Hazine Musteflarh€> tarafndan belirlenen esaslara gére numaralandnbr ve flirket nezdinde sral> olarak saklanr.

Asgari katk> pay», hedef kitlenin gelir durumu ile emeklilik planymn yénetim ve fon iflletim giderleri dikkate abnarak belirlenir.
Asgari katk> pay> aybk brit asgari tcretin ytzde beflinden az olamaz. diveren grup emeklilik s6zlefimesine gore ddenen katk
paylarnda bu ssnrlama uygulanmaz.

Kabbme veya varsa sponsor kurulufl emeklilik sézleflmesi yurirlii€e girmeden énce cayma hakkona sahiptir. Cayma halinde
durum, flirketin ga€n merkezine veya mektup, faks yahut glivenli elektronik imza ile flirkete bildirilir; 6demeye iliflkin olarak
flirkete verilen her ttirli 6deme talimat iptal ettirilir.

Emekililik s6zleflmesinin yardrliik tarihinden énce flirket hesabyna intikal eden girifl aidat dfbndaki 6demeler, en geg ikinci ifl
guninde dnceden tansmlanmsfl ve Hazine Musteflarh€y’na bildirilmifl Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Para Piyasas> Likit
Kamu Emeklilik Yat:rm Fonu’nda de€erlendirilir. Cayma veya teklifin flirket tarabndan reddedilmesi halinde, yaplan tim
Oddemeler higbir kesinti yaplmadan ve varsa fon gelirleri ile birlikte yedi ifl glinli i¢inde 6deyene iade edilir.

Teklif formunun imzalanmasndan itibaren altmyfl giin icinde hig bir 6deme yaplmamfl olmas halinde, emeklilik szleflmesi,
sozleflmede hikim bulunmas kaydyla flirket tarafndan feshedilebilir. Bu durumda kathbme bireysel emeklilik sistemine
girmifl sayslmaz.

Katk> pay, katbmomn emeklili€e yonelik beklentilerine gore tespit edilen ve emeklilik sozleflmesi hiikiimlerine gore flirkete
O0denmesi gereken tutardsr. Kabbmenn emeklilik sozleflmesinde tayin edilen 6deme tarihlerinden herhangi birine ait katk>
pay» tutarn, 6deme tarihini takip eden bir yl iginde ddememesi halinde, katbmoe katk> pay» ddemeye ara vermifl kabul edilir.

Emeklilik sozlefimesi suresi icinde katk> pay tutar, emeklilik plannda tansml> asgari katk> pay:ndan daha az olmamak tzere
de€ifltirilebilir.

Emekililik s6zleflmesi surresi icinde katk> pay> 6denmesine ara verilebilir. Ancak katk> pay> 6denmeyen siire emeklili€e hak
kazarnlmas» i¢in gereken siirenin hesabnda dikkate abnmaz.
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Emeklilik sozlefimesine gore ddenmesi 6ngorilen katk> paysmn vadesinde 6denmemesi veya 6ngorilen katk> pay» tutanndan
daha az bir 6deme yaplmas> halinde 6demeye ara verilmifl say:br. Odemeye ara verme, 6édemenin yaplmad»€ tarihte bafllar
ve katk> pay» 6denmeye baflland»€» tarinte 6demeye ara verme durumu sona erer.

Odenmeye ara verildikten sonra tekrar katk> pay» ddenmeye bafllanmas> durumunda, 6denen tutar 6demenin yapld»€> aydaki
katk> pay> 6demesi olarak kabul edilir. Emeklilik sozleflmesine gore 6denmesi gereken katk> payn aflan ddemeler, 6deme
tarihinden itibaren on iki aybk donemde ddenmesi gereken katk> paylanndan mahsup edilebilir veya katbmormn yazb olarak
talep etmesi halinde 6deme tarihinden énceki on iki aybk déneme ait 6denmemifl katk> paylarna mahsup edilebilir.

Sponsor kuruluflun 6demesi gereken bir katk» payn> ddeme tarihinden itibaren otuz giin igcinde 6dememesi halinde, bu
durum flirket tarafndan, kabbmorn tanmb elektronik posta adresine veya faksna, bunlar yoksa posta adresine befl ifl giint
icinde bildirilir.

Kabbmormn katks pay> 6demeye ara verdi€i donemlerde kathbmonn agk vadesi oldu€u kabul edilir. Kabbmesmn sistemdeki
agk vadelerinin kapablabilmesi kabbme> veya varsa sponsor kuruluflun yazl talebiyle yapbr ve en ¢ok on iki ay 6ncesine
iliflkin donemi kapsar. Agk vadenin kapatimas:nda emeklilik sozlefimesine gore kathme tarabndan ddenmesi 6ngorulen
katk> pay>ron albnda 6deme yaplmas durumunda agk vade kapatimfl olmaz.

Kabbmeornn son on iki aybk ddnemden énceki donemlere ait agk vadeleri bulunmas>» durumunda bu vadeler sadece emeklilik
hakkeren kullamlmas» esnasnda, emeklilik plarnda tanmb ve ifllem tarihinde gegerli asgari katk> pay» esas abnarak kapatlabilir.

Katk> pay>, emeklilik s6zleflmesinin ylrirlii€e girmesinden sonra ve flirket hesaplarna intikalini takip eden en geg ikinci ifl
gununde kabbme veya varsa sponsor kurulufl tarafndan belirlenen fonlar igin gerekli talimatlar verilerek yatrma yonlendirilir.

Emeklilik flirketinin bu yakimlili€e uymamas halinde kathbmenn dahil olaca€> fonun ilgili ddneme ait pozitif getirisinin
iki kat> tutannda gecikme cezas» uygular ve bu tutar kathmonn hesabyna ilave edilir. Bu cezai sorumluluk, katk> pay>nn
emeklilik flirketine intikalini takip eden en geg ikinci ifl gint sonuna kadar fon abm talimatlarnn verilmemesi halinde s6z
konusudur.

S0z konusu fonlarn ilgili doneme iliflkin getirileri hesaplanrken her bir fon ba€:msz olarak de€erlendirilir. Getirisi pozitif
olan her bir fonun ilgili déneme iliflkin getirisinin iki kat> kabbmcornn birikimlerine eklenir. dgili donemde fon getirisinin negatif
olmas» durumunda ilgili ddneme ait fon getirisi $fr olarak kabul edilir.

fiirket hesaplarna intikal etmekle birlikte, katk> pay>ron ait oldu€u kabhmaomn tespit edilemedi€i durumlarda, bu tutar,
onceden tanvmlanmfl ve Hazine Musteflarh€y'na bildirilmifl bir fonda de€erlendirilir.

Bireysel emeklilik hesaplarndaki birikimlerin ve 6denen katk> paylarnn fonlar arasndaki da€bm oranlan veya tutarlan, bir
ylda azami alt kez de€ifltirilebilir. Bu yondeki de€lifliklik talebi, de€iflikli€in yap:lmas istenen tarihten en az iki ifl giini 6nce
flirkete yazh olarak veya flirketin ca€r merkezinden yahut flirketin internet sitesinde katbme adbna oluflturulan givenli

sayfadan yapbr. fiirket de€ifliklik talebini, de€ifliklik istenen tarih itibanyla gerekli talimatlar vermek suretiyle gerceklefitirir.

fiirket, katk> paylarnn fonlar arasnda paylafibnimas srasnda ortaya gkan arbk de€eri en aza indirmeye yonelik tedbirleri
abr.

Katbmo, fon da€bm oranlarn;

a) De€ifliklik talebinde bulundu€u tarihten itibaren 6deyece€i katk> pay> tutarlann,

b) Bireysel emeklilik hesab>ndaki birikimlerini,

c) Bireysel emeklilik hesalb»ndaki birikimleri ile de€ifliklik talebinde bulundu€u tarihten itibaren ddeyece€i katk> pay» tutarlarn
kapsamak tizere yeniden belirleyebilir.

Emekililik plan> bir y)lda azami dort kez de€ifltirilebilir. Bu yondeki de€ifliklik talebi, de€iflikli€in yaplmas istenen tarihten en
az iki ifl giina 6nce flirkete yaz )b olarak yapbr. Yeni emeklilik plarvna de€ifliklik tarihi itibanyla gegifl yapbr ve befl ifl gtini
icinde yeni emeklilik sdzleflmesi kathbmoya ve varsa sponsor kurulufla gonderilir.



Katbmo veya sponsor kurulufl emeklilik sozleflmesinin yururlik tarihinden itibaren en az bir yl sureyle emeklilik flirketinde
kalan birikimlerini baflka bir flirkete aktarlabilir. Birikimlerin aktarm» hakkoron tekrar kullarvlabilmesi igin aktanm yaplan
emeklilik flirketi ile kurulan yeni emeklilik sdzleflmesinin yururlik tarihinden itibaren en az bir y»| gecmesi flart> aranor. Yeni
emeklilik sozlefimesi, aktanm tutarmn aday emeklilik flirketinin hesaplarna intikal etmesiyle yurirlti€e girer. Aktanm birikimlerin
tamam»ny kapsayacak flekilde yapbr.

Bireysel veya gruba ba€l bireysel emeklilik sozleflmesi gercevesinde aglmfl olan bir hesaptaki birikimler ifiveren grup emeklilik
sozlefimesi cergevesinde aglacak bir hesaba aktanlamaz. dlveren grup emeklilik s6zleflmesine gére aglmyfl olan hesaplardaki
birikimler ifiveren grup emeklilik s6zleflmesi gercevesinde aglacak hesaplara aktanlabilir. Aktarm ifllemi iflveren grup emeklilik
sozleflmesindeki tim hesaplar kapsar.

Kathme» aktanmdan once, aktanm amacyla hesap 6zeti talep edebilir. Emeklilik flirketi hesap 0zeti talep eden kathbmorn
veya sponsor kuruluflun tansmb elektronik posta adresine veya faks:na, bunlar yoksa posta adresine befl ifl glinii iginde aktanm
bilgi formunu ve hesap 6zetini gonderir. Emeklilik flirketi, isteyen kathbmoimn veya sponsor kuruluflun hesap 6zetini ve aktanm
bilgi formunu, emeklilik flirketinin internet sitesinde kendi achna olufiturulan giivenli sayfadan alabilmesi igin gerekli diizenlemeyi
yapar.

Katbmoe veya sponsor kurulufl, hesap 6zeti ve aktarm bilgilendirme formuyla birlikte aday emeklilik flirketine baflvurur. Aday
emeklilik flirketi talebi uygun bulmas> halinde bir plan 6nerir ve planda 6ngorilen kesintilere iliflkin bilgi verir. Kathme veya
sponsor kurulufl imzalad»€» aktanm talep formunu faks veya posta ile aktanm yapaca€> emeklilik flirketine gonderir.

Aktanm talep formunun emeklilik flirketine ulafit€» tarihten itibaren en geg yedi ifl giindi iginde birikimler aday emeklilik
flirketine aktanbr. Kabbmonn bireysel emeklilik hesabyna iliflkin bilgi ve belgeler efl zamanl olarak elektronik ortamda aktarnm
yaplacak emeklilik flirketine gonderilir. diveren grup emeklilik sdzlefimesi cercevesinde aktanmlarda Bireysel Emeklilik Sistemi
Hakknda Ydnetmelik madde 21’de belirtilen hak kazanma suresi bilgisi de gonderilir. Kabbmoya ait gerekli bilgilerin eksiksiz
olarak ve uygun flekilde aktanlmasndan aktanm yapacak emeklilik flirketi sorumludur.

Bu sire icinde aktanm yaplmamas» halinde emeklilik flirketinin cezai sorumlulu€u bafllar. Bu yukimlulU€u yerine getirmeyen
emeklilik flirketi yedinci ifl gintiniin sonunda ihtara gerek kalmaks:zn kendili€inden mitemerrit hale gelir. Temerrtt faizinin
hesabynda, ddemenin yapld»€» tarihten itibaren geriye do€ru son bir aybk fon getirilerinin iki kat> dikkate abnsr. Bu halde
esas abnacak fonlar kabbmornn aynima veya emeklilik talebinin emeklilik flirketine intikal etti€i tarihte dahil oldu€u fonlardr.
Getirisi pozitif olan her bir fonun ilgili doneme iliflkin getirisinin iki kat> katbbmonn birikimlerine eklenir. dgili ddnemde fon
getirisinin negatif olmas durumunda ilgili doneme ait fon getirisi $fr olarak kabul edilir. Cezai sorumlulu€un bafllad-€»
tarihten 6demenin yaplmasina kadar gecgen sirenin bir aydan kisa veya uzun olmas: halinde esas abnan getiri tutan ilgili
doénemde gecen glin say>sna oranlanarak uygulanr.

Aktanmda varsa girifl aidat> birikimlerden indirilebilir. Girifl aidatrn taksitlendirildi€i hallerde girifl aidabrnon 6denmeyen kssm»
birikimlerden indirilebilir. Ertelenmifl girifl aidat> kesintisi tahsil edilene kadar emeklilik flirketi aktanm ifllemini gerceklefitirmeyebilir.
Bu durumda emeklilik flirketi aktarm iflleminin gercgeklefitiriimeyece€ine dair sponsor kurulufla bilgilendirmede bulunur.

Aktanmda girifl aidat dfbnda baflka bir kesinti yaplamaz. Aktanlacak tutar Gzerinden aday emeklilik flirketi tarafndan yonetim
gideri kesintisi yaprlmaz.

Emeklilik flirketi, aktanm talep formunun kendisine ulafimas:n> takiben iki ifl giind iginde hesap 6zetini elektronik veri olarak
Emeklilik Gozetim Merkezi’ne gonderir. Aktanm yaplan emeklilik flirketindeki emeklilik s6zleflmesi, birikimlerin aktanld€»
tarihte yurarlu€e girer ve befl ifl glini icinde yeni emeklilik sdzlefimesi kathmoya veya varsa sponsor kurulufla gdnderilir.
Katbmomn bireysel emeklilik sistemine girifl tarihinden kaynaklanan sireye iliflkin haklar ile varsa hak kazanma siiresine
iliflkin haklar» aktarm yaplan emeklilik flirketinde aynen korunur.

Katbme» veya varsa sponsor kurulufl tarafindan ayn» veya farklh emeklilik flirketlerinde aglimsfl olan bireysel emeklilik hesaplar
birlefltirilebilir. Hesap birlefltirme isteminin yazh yaplmas> gerekir. Bireysel emeklilik s6zleflmesi veya gruba ba€l> bireysel
emeklilik sozleflmesine gore aglmsfl bir hesap ifiveren grup emeklilik sdzleflmesine gore aglmsfl bir hesap ile birlefltirilemez.
Ayny flekilde iflveren grup emeklilik sozleflmesine gore aglmfl bir hesap da baflka bir hesapla birlefitirilemez.

Emeklilik planlarnda hesap birlefitirme ifllemlerine herhangi bir k:s;tlama getirilemeyece€i gibi birlefltirilen hesaplar da geri
aynflbnlamaz. Birlefltirme iflemi sonucunda yeni bir emeklilik sézleflmesi diizenlenmez.
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Hesap birlefltirme katbmern bireysel emeklilik sistemine girifl tarihinden kaynaklanan sureye iliflkin haklarnda de€liflikli€e
neden olmaz. Birlefltirilen hesaplardan yurtrlik tarihi eski olan emeklilik sdzleflmesi bireysel emeklilik sistemine girifl tarihinin
belirlenmesinde esas abnr.

Hesap birlefltirme ile fon da&bm» de€liflikli€i ve plan de€iflikli€i haklar birlefltirilemez. Bu haklarn kullanvmena iliflkin nsrlamalarda
birlefitirme sonras» devam eden emeklilik sézlefimesi kapsamynda kullanimamifl olan haklar dikkate abrnor. Hesap birlefltirme
iflemi sonrasnda lehtar, sozlefimesi devam eden birlefitirilen hesap gergevesinde tansml lehtardbr.

Kabbmornn emeklilik sézleflmelerine ba€ly hesaplarmn birlefltiriimesi halinde, her bir emeklilik sdzleflmesi ¢ercevesinde ayn
donemler i¢inde katk> pay> 6denmifise bu suire tek bir stire kabul edilir, farkly dénemler igin katk> pay> 6denmiflse, ddenmifl
donemler toplanr. Hesap birlefitirme iflleminin gergeklefiti€i tarih itibariyle miteakip aylara iliflkin katk> pay>» 6demelerinin
yaplmyfl olmas» durumunda, bu dénemlere iliflkin katk> pay> 6demeleri emeklili€e hak kazanyma iliflkin stirenin hesab)nda
dikkate abnmaz. Emeklili€e hak kazarmma iliflkin birlefltirilen hesaplar ile ilgili surenin hesab> birikimlerin aktanld>€> veya
birlefltirilen hesab>n oldu€u emeklilik flirketi tarabndan yapbr.

Hesaplarn birlefltirilmesi, birlefltirilen hesap ag'sndan katk> pay» 6demesi veya katk> pay»ron tizerinde ddeme olarak kabul
edilmez ve birlefltirme tarihinden dnceki veya sonraki on iki aybk ddnemde 6denmesi gereken katk> paylanndan mahsup
edilemez.

Emeklilik flirketi, kabbme veya sponsor kuruluflun bireysel emeklilik hesaplarmnn birlefltirilmesi konusundaki talebinin kendisine
ulafimas’ndan sonra katbmc» ve sponsor kuruluflu birlefltirme iflleminin sonuglar hakkonda ve birlefitirmeye konu emeklilik
sozleflmelerinde taryml yonetim gideri, fon iflletim gideri kesintileri ile girifl aidat> uygulamalann dikkate alarak bilgilendirir
ve katbmoya ilgili hesaplarla ilgili olarak hesap 6zeti verir. Emeklilik flirketi 6zellikle mevcut ve birlefltirilecek hesap kapsanvndaki
girifl aidat> uygulamalarn> dikkate alarak kathbme veya sponsor kuruluflu iyi niyet kurallann iflletmek ve do€ru tavsiyede
bulunmak zorundadr.

Emeklilik flirketi; hesap birlefltirme talebini almasn» takiben en geg iki ifl gind icerisinde katbmenyn meveut hesaby ile
birlefitirilen hesabndaki fon da€:bm oranlann» dikkate alarak mevcut hesaptaki emeklilik yabrnm fonu katima belgelerinin
sabfl emirlerini verir. Mevcut hesap cercevesinde sabfl emri verilen emeklilik yabrnm fonu katlma belgelerinin valor tarihleri
dikkate abnarak, birlefltirilen hesap cercevesinde emeklilik yatrm fonu katlima belgesi abfl emri verilir.

Katk> pay»rn kredi kart> ile ddendi€i durumlarda, blokaj stiresi icindeki provizyon iptal edilir. Provizyonun iptal edildi€ine
dair uygulama katbmoya bildirilir. Satfl emri verilen emeklilik yabrm fonu kablma belgeleri ile ilgili olarak takas tarihinde
birikim tutan ve fon da€bm oran» ¢ercevesinde satfl yap)imayan emeklilik yabrnm fonu katima belgelerinin birlefitirilen
hesaba virman ifllemi yapbr.

Mevcut ve birlefltirilecek hesaplardaki girifl aidabron abnmasina iliflkin esaslar emeklilik planlannda tanymland€» Gzere uygularr.
Hesap birlefltiriimesinde girifl aidat> dfbnda herhangi bir gider kesintisi uygulanmaz. Birlefime iflemi sonucunda sonlanan
emeklilik sozlefimesi cercevesinde aglmsfl olan hesaptaki (mevcut hesap) birikimler Gizerinden, birikimlerin birlefltirilen hesaba
intikal etmesi srassnda yonetim gideri kesintisi yap:lmaz.

Emeklilik flirketi en gec yedi ifl giind icinde birlefitirmeyi gerceklefitirmelidir.

Farkb flirketlerde aplan hesaplar birlefltirilebilir, ancak birleflme sonucunda kapanan hesabyn ba€lh oldu€u emeklilik sdzlefimesinin
yapld»€> emeklilik flirketi nezdinde en az bir yl kalmsfl olmas> gerekir. Bu ifllem icin, yeni bir hesap aglmasna ve yeni bir
emeklilik sozleflmesi diizenlenmesine gerek olmaks:zzn do€rudan aday flirketteki hesap tzerine birlefltirme yapsbr.

Hesap birlefltiriimesinde girifl aidat> dfbnda herhangi bir gider kesintisi uygulanmaz. Birlefime iflemi sonucunda sonlanan
emeklilik sozlefimesi cercevesinde aglmsfl olan hesaptaki (mevcut hesap) birikimler Gizerinden, birikimlerin birlefltirilen hesaba
intikal etmesi srasnda yonetim gideri kesintisi yap:lmaz.

Bu ifllem birikimlerin aktarm» i¢in belirlenen flartlara ve usule uygun olarak yapbr.

Bireysel emeklilik s6zlefimesinde ve gruba ba€l> bireysel emeklilik szleflmesinde, sozleflmeden do€an haklar kural olarak
katbmo tarafndan kullambr. Fon da€bm> de€iflikli€i, emeklilik plans de€iflikli€i ve birikimlerin aktarm» haklarnn, katbme
ad ve hesalna katk» pay:» ddeyen kifli/grup kurucusu/sponsor kurulufl taraf:ndan kullanimas» kararlafibrlabilir.



diveren grup emeklilik sézleflmesinde, fon da©bm» de€iflikli€i, emeklilik plan> de€iflikli€i ve birikimlerin aktanm» haklan, Hazine
Musteflarl€ tarafrndan 9 Nisan 2008 tarih ve 26842 say)l Resmi Gazete’de yaynlanan “Bireysel Emeklilik Sistemi Hakk-nda
Yonetmelik™ in 21’inci maddesine gore belirlenen hak kazanma siiresi sonuna kadar kural olarak sponsor kurulufl tarafndan
kullarsbr. Sponsor kuruluflun devretmesi durumunda, fon da€&bm> de€iflikli€i hakks kabbme tarafndan kullanlabilir. Kabbmen
devretmesi durumunda, bu Hkrada belirtilen haklar, hak kazanma suresi tamamlandktan sonra da sponsor kurulufl tarafndan
kullarlabilir.

Bireysel Emeklilik Sistemi’nin sa€lad»€> vergi avantajlan afla€da 6zetlenmektedir.

a) Katbmo tarabndan ddenen katk> paylan, kabbmonn gelir vergisi matrahyndan, ifiverenler tarafndan Gcretliler adna
Odenen katk> paylar do€rudan gider yazlmak suretiyle kurumlar vergisi matrahndan indirilebilmektedir.

b) «<ndirim konusu 6demeler ve varsa iflveren katks), aybk olarak Gicretin %10’u ve ylbk olarak da yslbk asgari Gicret tutan ile
snrbdr. Kabbmolara, bireysel emeklilik sistemi cercevesinde yaplan 6demelerin hangi oranda vergilendirilece€i afla€da
Ozetlenmektedir.

l. On yl sureyle katk> pay» 6demeden aynlanlara yaplan 6demelerin tamam» %15 orarnda Gelir Vergisi Stopaj’na tabidir.

Il. On yil stireyle katk> pay> 6demifl olmakla birlikte, emeklili€e hak kazanmadan aynlanlara yaplan ddemelerin tamam> %10
orarmnda Gelir Vergisi Stopajp’na tabidir.

lll. Emeklili€e hak kazananlar ile sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle aynlanlara yaplan édemelerin
%25’ istisna edilerek, kalan tutarn tamam %5 orarnda Gelir Vergisi Stopaj’na tabidir.

fiirket, bireysel emeklilik faaliyetlerinin gerektirdi€i masraflarn karfblanmas» amacyla afla€xda belirtilen ksstlar cercevesinde
yeterli miktarda gider kesintisi yapabilir.

Kabbmonn/Sponsor Kuruluflun, bireysel emeklilik sistemine ilk defa katimas> srassnda veya yeni bir bireysel emeklilik hesab»
acbrmas halinde, kabbmedan veya sponsor kurulufitan, teklif formunun imzaland»€» tarihte gecerli aybk brit asgari Ucretin
yansn aflmamak Uzere girifl aidat abnabilir.

Girifl aidat, katbmenon 6dedi€i katk> paylanndan ayn olarak takip edilir. Girifl aidat» azami bir yl igin taksitlendirilebilir veya
tahsilab, befl y>b» aflmamak kaydyla ertelenebilir. Kabbmenn bireysel emeklilik sisteminden aynimas, hesaplarn» birlefltirmesi
veya baflka bir flirkete aktanm talebinde bulunmas» durumunda flirket, girifl aidabnon 6denmemifl ksmny kabbmaoemn bireysel
emeklilik hesabyndaki birikimlerinden indirebilir.

Bireysel emeklilik hesabyna yaprlan katk> paylar Gzerinden azami yuzde sekiz orarnda yonetim gideri kesintisi abnabilir.
Fon net varbk de€eri Uzerinden hesaplanmak suretiyle glinlilk azami yiz binde on orarvnda fon iflletim gideri kesintisi abnabilir.

Bir y)ldan fazla 6demeye ara verme durumunda, bireysel emeklilik hesat»na iliflkin olarak Emeklilik Gézetim Merkezi’ne ve
saklay'e> kurulufla flirket tarabndan 6denen sabit giderler, emeklilik planonda belirtiimek kaydyla bireysel emeklilik hesalb»ndaki
birikimlerden indirilebilir.

Girifl aidab tutan, yonetim gideri kesintisi oran» ve fon iflletim gideri kesintisi oran: ile bunlarn uygulanma flekli teklif formunda
ve emeklilik s6zleflmesinde agkca belirtilir.

diveren katkoh grup emekililik sdzleflmelerinde sponsor kurulufl taraf\ndan katbme> advna ddenen katk> paylar sozlefime
serbestisi icerisinde iflveren grup emeklilik sozlefimesi tarafindan belirlenir. Bununla birlikte bu serbestinin nr en fazla befl
wldbr.

diveren grup emeklilik sozleflmesi birikimlerin tamanvna hak kazanimas» icin befl ylbk maksimum siire &ngérmesi durumunda
kabbme her bir ylbk stire icinde hesabyndaki birikimlerin ytizde yirmilik kissmyna hak kazanor.
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diveren grup emeklilik sdzlefimesi birikimlerin tamamna hak kazamimas i¢in dort ylbk stiire 6ngdrmesi halinde kabbme> her
bir y»lbk stire icinde hesabyndaki birikimlerin yiizde yirmibefllik kisnmona hak kazanor.

diveren grup emeklilik sozleflmesinde Ug y)l ve daha az hak kazanma stiresi 65ngorilmuflse bu siirenin sonunda kathme kendi
adbna ve hesabyna sponsor kurulufl tarafindan yatnimsfl birikimlere hak kazaror.

Afla€daki hallerde kathbmoe, sponsor kurulufl tarafndan kendi ad ve hesabyna 6denen katk> paylar ile bunlarn getirilerinin
timune hak kazanma suresinin tamamlanmasn> beklemeksizin hak kazanr.

a) Katbmorn ifline sponsor kurulufl tarafndan hakly nedenle ifl akdinin feshi haricinde son verilmes durumunda,

b) Katbmorn l Kanunu hukiimlerine gére hakl nedenle ifl akdinin feshi suretiyle iflinden aynlmas» durumunda,

¢) Kabbmonn maluliyet ve stirekli ifl gremezlik gibi zorunlu nedenlerle iflinden aynlmas» durumunda,

d) Sponsor kuruluflun aktarnm durumu harig iflveren grup emeklilik sézlefimesini feshetmesi veya iflas yahut konkordato ilan
etmesi halinde

Kabbmorn sponsor kurulufltaki ifinden aynlmas: durumunda yaplacak aktarnm veya birikimlerin 6denmesi ifllemi, sponsor
kurulufl tarabndan yaplacak bildirimden sonra ve sponsor kurulufl beyan; esas abnarak yap)br. Sponsor kuruluflun bu
kapsamdaki bildirim yukimlGlG€u iflveren grup emeklilik sdzleflmesinde belirtilir.

Katbmormn vefat halinde varsa emeklilik sozleflmesinde gosterilen lehtarlar ile miras hukukundan kaynakl> haklara sahip
olan varisler, kathbmorn iflbu iflveren grup emeklilik s6zlefimesindeki hak kazanma stiresinin tamamlanmasny beklemeksizin
sistemdeki tiim birikimlere hak kazanarak bu birikimleri abrlar.

diveren grup emeklilik sozleflmesinde belirtilen hak kazanma surresi tamamlandktan sonra, kabbmemn iflveren grup emeklilik
sozleflmesi kapsamynda hesabynda bulunan birikimler kabbmomn hesalbynda kabr veya yazh talebi do€rultusunda kabbmeonn
bireysel veya gruba ba€l> bireysel emeklilik sézlefimesine aktanrbr. Kabbmen sistemden aynimak istemesi halinde bu flekildeki
birikimler yasal kesintiler yapslarak kendisine édenir.

Kabbmormn hak kazanma siresi tamamlanmadan sponsor kurulufltaki ifinden aynlimas» durumunda, sponsor kurulufl
tarabndan kabhbmae ad ve hesabyna ddenen katk> paylan ve bunlann getirilerinden yukanda belirtilen stireler do€rultusunda
kabtbmomn hak etti€i tutar, kabbmornn varsa bireysel veya gruba ba€l> bireysel emeklilik s6zleflmesine aktanbr yoksa yasal
kesintiler yaprlarak kendisine 6denir. Yasal kesintiler yapbp kendisine ddenmesi veya birikimlerin gruba ba€l bireysel emeklilik
sozlefimesi veya bireysel emeklilik s6zleflmesine aktanimas» halinde mevcut hesap kapanr. Aktanm halinde aktanlacak tutar
Uzerinden yonetim gideri kesintisi yaplmaz.

Kabbmo istedi€i takdirde, ilgili grup emeklilik plan> cercevesinde katk> pay> 6dedi€i gruba ba€l bireysel emeklilik sdzleflmesini
devam ettirebilir.

diveren grup emeklilik sozleflmesi gercevesinde hak kazanma siiresi sonunda kabhmermn hak kazand>€ birikimler kabbmormn
baflka bir bireysel veya gruba ba€l> bireysel hesab» bulunmas» durumunda buraya aktanbr. Bu ifllem ile aktarlan tutar emeklilik
plarsnda 6denmesi 6ngorilen katk> pay'na mahsup edilemez.

fiirket aynlma amac ile kendisine yaplan baflvuru tizerine, sistemden aynimarnn do€uraca€> mali sonuclar iceren aynima
bilgi formunu ve hesap 6zetini kabbmomn tanymb elektronik posta adresine veya faks:na, bunlar yoksa posta adresine iki
ifl glinti iginde gdnderir. Kabhbmenn ayrima talep formunu imzalayarak flirkete géndermesi halinde, bireysel emeklilik
hesat»ndaki birikimler yasal kesintiler yaplarak formun flirkete ulaflt€ tarihten itibaren yedi ifl giint icinde katbmaoya ddenir.

fiirket, emeklili€e hak kazamlmadan asgari iki y»l 6nce, kavbmornn birikiminin mali piyasalardaki risklerden daha az etkilenmesini
sa€lamak amaoyla duflik risk diizeyine sahip fonlara gegciflini sa€lamak tzere kabbmoya yazh 6neride bulunur.

Kathmo, emeklili€e hak kazanmadan sistemden aynimas halinde bireysel emeklilik sistemine girifl tarihinden kaynaklanan
sureye iliflkin haklarny kaybeder.

Katbmonn vefat veya maluliyet nedeniyle sistemden zorunlu olarak aynimas» durumu igin emeklilik sozlefimesinde kabbmolara,
lehtarlara veya kanuni mirasglara mevzuata aykor olmamas, katbme lehine olmas: kaydyla 6zel haklar tanmlanabilir. Bu
hususlar emeklilik plaronda da belirtilir.



fiirket aynlma amac ile kendisine yaprlan baflvuru tzerine, sistemden aynimarnyn do€uraca€> mali sonuclar iceren aynlima
bilgi formunu ve hesap 6zetini kabbmomn tanymb elektronik posta adresine veya faks:na, bunlar yoksa posta adresine iki
ifl giinyi i¢inde gonderir. Kabbmonn aynlma talep formunu imzalayarak flirkete géndermesi halinde, bireysel emeklilik
hesab»ndaki birikimler yasal kesintiler yaplarak formun flirkete ulaflt€ tarihten itibaren yedi ifl giinu i¢inde katbmoya ddenir.

Katbmeormn maluliyet hali nedeniyle sistemden aynima talebinde bulunabilmesi icin sosyal glivenlik mevzuatna gére maluliyet
gelirine hak kazanmfl olmas> gerekir. Kabbmenn sosyal giivencesinin bulunmamas» halinde, maluliyet halinin resmi sa€bk
muesseseleri tarafndan verilecek bir rapor ile tespit edilmesi gerekir.

Katbmormn vefat etmesi halinde birikimleri, 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayb Turk Medeni Kanunu hiikiimleri sakl kalmak
kaydyla varsa emeklilik s6zleflmesinde belirtilen lehtarlara veya kanuni mirasglarna édenir.

Kabtbmo, bireysel emeklilik sistemine girifl tarihinden itibaren en az on yil sistemde bulunmak kofluluyla 56 yafbn> tamamladktan
sonra emeklili€e hak kazanr.

Emeklilik flirketi, emeklili€e hak kazanlmadan asgari iki y)l dnce, kabbmenn birikiminin mali piyasalardaki risklerden daha
az etkilenmesini sa€lamak amacyla diflik risk diizeyine sahip fonlara geciflini sa€lamak tizere kathmeoya yazl éneride
bulunur.

Emeklili€e hak kazanan katbmo, ilgili bireysel emeklilik hesal»ndaki birikimlerinin tamamn» veya bir ksmony alabilir. Kabbmornn
bireysel emeklilik hesabyndaki birikimlerini k:smen almas: halinde yaplacak ddemeye iliflkin esas ve usuller emeklilik plannda
belirtilir.

Emeklilik flirketi kendisine yapslan baflvuru tizerine emeklili€e hak kazanan katbmaoya emeklilik bilgi formunu ve hesap 6zetini,
katbmorn tarml elektronik posta adresine veya faksna, bunlar yoksa posta adresine befl ifl glint icinde gonderir. Emeklilik
bilgi formu, katbmern birikimlerine iliflkin drnek mali projeksiyonlar ile sistemde kalma ve ylbk gelir sigortas» dahil emekli
olma segeneklerini icerir; formda kabbmonn varsa di€er emeklilik flirketlerinden de emekli olabilece€i belirtilir.

Emeklilik flirketi emeklili€e hak kazanan ve secenekler konusunda bilgilendirdi€i kathbmaorn, birikimlerinin tamam»nn
oddenmesine iliflkin yaz > talebini yedi ifl ginu icinde yerine getirir. Birikimlerini kssmen almak isteyen katbmo, hazrlanacak
bir program cercevesinde aybk, ¢ aybk, alt aybk veya ylbk dénemlerde bireysel emeklilik hesab»ndan birikimlerinin 6denmesini
talep edebilir. Bu flekilde belirlenen 6deme ddnemleri ve ddeme tutarlar ylda en fazla iki kez de€lifltirilebilir. Birikimlerini
k'smen almaya bafllayan katbmo, ilgili bireysel emeklilik hesabyna katk> pay» 6deyemez ve hesap birlefltirmesi yapamaz.

Ancak her halde kathbmeorn birikimlerinin tamanns istedi€i anda alma hakk> sakbdr. Kabbme, kalan birikimleri icin fon
da&bmny de€ifitirme ve aktanm haklarn> kullanmaya devam edebilir.

Katbmorn birden fazla emeklilik sozleflmesinde bulunmas: halinde, ttim emeklilik sézlefimelerinden emeklili€e hak kazanmas
icin en az birinden bu hakk> kazanmas yeterlidir. Kabbmomn di€er sdzlefimelerden emeklili€e hak kazanmas», emeklilik
hakkonn kullanimasina iliflkin talebin yaplmas ile birlikte, emekli olmak istedi€i di€er emeklilik s6zlefimelerinden de hesap
birlefitirmesi yaparak bu hakk> kullanaca€n flirkete bildirmesine ba€hdsr. Emeklilik flirketi, kabbme> adna di€er emeklilik
flirketinde agImifl bireysel emeklilik hesabyna iliflkin olarak Emeklilik Gézetim Merkezi’nden alaca€» bilgiye gore ifllem yapar.

Katbmorn birden fazla emeklilik sozlefimesi olmas: ve bu sozleflmeler kapsamyndaki 6deme surelerinin birlefitiriimek istenmesi
durumunda, hesaplarn birlefitirilmesi sonucu emeklili€e hak kazamimas icin gereken stirenin hesaby, her bir sozleflme
kapsamnda ayn» dénemler igin katk> pay> 6denmifise bu streler tek bir sure kabul edilerek, farkly dénemler icin katk> pay»
6denmiflse bu stireler toplanarak Emeklilik Gozetim Merkezi tarabndan yapbr.

Katbmomn 56 yafbny tamamlamsfl ve en az on yl sistemde bulunmufl olmas> kaydvyla, 6demeye ara verilen dénem igin ifllem
tarihi itibanyla gecerli asgari katk> pay» Gzerinden ddeme yaplmas durumunda, ara verilen ddnem emeklili€e hak kazamlmas
icin gereken surenin hesabynda dikkate abnor.

Sponsor kurulufl tarafindan bir iflveren grup emeklilik sdzleflmesine dayanarak cabflanlanrn ad ve hesabna ddenen katko
paylan ile bunlarn getirileri, ifveren grup emeklilik sézleflmesine ba€l olarak aglan kabhmaolara ait bireysel emeklilik
hesaplannda takip edilir. Kabbmonn ddedi€i katk> paylar ile bunlann getirileri gruba ba€l bireysel emeklilik sdzleflmesine
gore aglan bireysel emeklilik hesabnda takip edilir.
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Sponsor kurulufl olmayan bir grup kurucusu tarafindan oluflturulan grup emeklilik plarona dahil olan kathme tarabndan
o6denen katk> paylar ile bunlanrn getirileri, gruba ba€l bireysel emeklilik s6zleflmesine gére aglan bireysel emeklilik hesabynda
takip edilir.

Emeklilik s6zleflmesinde belirtilen hak kazanma siiresi tamamlandvktan sonra, iflveren grup emeklilik s6zlefimesi kapsamndaki
hesabnda bulunan birikimler kabbmemn hesabnda kabr veya yaz ) talebi do€rultusunda katbmenn bireysel veya gruba
ba€l bireysel emeklilik s6zleflmesine aktanbr. Kabbmorn sistemden aynimak istemesi halinde bu flekildeki birikimler yasal
kesintiler yaplarak kendisine édenir.

Gruba ba€l> bireysel emeklilik sozleflmesinde ve ifiveren grup emeklilik sozleflmesinde, fon se¢imi yapmayan katbmce ile
sponsor kuruluflun katklarmn yatrma yonlendirilmesinde kullansimak tizere, emeklilik sézleflmesinin taraflar, grubun genel
risk getiri profiline uygun bir standart fon veya fon karmas» uygulanmas:n> kararlaflbrabilir.

Grup emeklilik plarvndaki katbmolann, fon tercihlerini bilingli bir flekilde yapabilmesini teminen, grup kurucusu ve flirket,
grup kavbmolarna yonelik olarak uygun dénemlerde ortaklafla bilgilendirme program» diizenler. Program asgari olarak;

a) Yabtrm araclarna iliflkin genel bilgilere,

b) Finansal piyasalardaki giincel gelifimelere,

¢) Grup emeklilik planonda sunulan fonlara iliflkin yatrm ve performans bilgilerine,

d) Kavbmolarn maruz kalabilece€i yatnm riski ve di€er finansal risklere iliflkin konular kapsar.

Kabbmo, bireysel emeklilik sisteminde Hazine Musteflarh€y’nca belirlenen esaslar dahilinde tansmlanor.

Kabbmoron taraf oldu€u her bir emeklilik s6zleflmesi, Hazine Misteflarl€y'rn belirledi€i esaslara gore verilmifl olan numaray»
abr. Bu numara sozlefime yururliikte kald»€> surece sabit kabr ve aktanm olmas durumunda dnceki sozleflme numaras: olarak
aktanm yaprlan flirket tarabndan saklanr.

Kabbmorn, fon da&bm» de€iflikli€i, emeklilik plan> de€iflikli€i, hesap birlefltirme, birikimlerin aktanm, yabpm tercihinin
yonlendirilmesi ve benzeri ifllemlerle ilgili olarak flirketin ¢ca€r merkezini veya internet sitesini kullanarak yapt€» tim ifllemler
ve verdi€i talimatlar flirket tarafndan en az befl yl suireyle saklanr.

Kabtbmorn sistemde bulundu€u ay say»s ile haciz, rehin veya iflas tarihinde gecerli briit asgari ticret tutarnn ¢arpnona
karfbbk gelen birikim tutarnn tzerindeki tutar nafaka borcu alacakblarnn hakk> sakl kalmak kaydyla haczedilebilir,
rehnedilebilir ve iflas masas’na dahil edilebilir. Emeklili€e hak kazanan katbmorn bireysel emeklilik hesabyndaki birikimleri
ile yaptrds€» ylbk gelir sigortas: cercevesinde kendisine maafl ba€lanmas> veya hazrlanan bir program cercevesinde diizenli
6deme yaprlmas» halinde, bu flekildeki 6demelerin aybk 6demeye isabet eden miktarnn aybk brit asgari Uicret tutannn
Uzerinde kalan ksm» nafaka borcu alacakblarnn hakk> sakl kalmak kaydwyla haczedilebilir, rehnedilebilir, iflas masasna dahil
edilebilir.

Katbmoe olan borg¢lunun ayn flirkette veya farkl flirketlerde birden ¢ok bireysel emeklilik hesab» olmas» halinde, haczedilemeyecek
tutar, tim hesaplardaki toplam tutar Gizerinden hesaplanr.

Haciz bildiriminin yaplmas> Gzerine flirket kabbmenn mevcut birikimi Gzerinden ve bu maddede belirtilen hiikiimlere gore
hesaplanan haczedilemeyecek kysm duflildiikten sonra bakiyeyi, alaca€a karfbbk gelen kisnvna kadar olmak tizere, derhal
Oder.

Birinci ve Uc¢tinct Hkra uyannca yaplan ifllemler emeklilik gézetim merkezine bildirilir. Emeklilik Gozetim Merkezi, bildirilen
iflemleri kabbme> baz’nda kaydeder.

diveren grup emeklilik sdzleflmesine ba€l olarak aglan bireysel emeklilik hesaplarna uygulanacak hacizlerde, emeklilik
sOzleflmesine hak kazanma suresi koflulunun konulmufl olmas> halinde, hak kazanma suiresi sonunda katbmonn hak kazand€
birikim tutar bu hesaplamaya dahil edilir.



Bu maddede gecen hacze iliflkin hiikiimler rehin, iflas ve ihtiyati haciz durumunda da kyasen uygulansr. Haciz uygulamasinda,
alacaklar ve tigtincu flahslar elinde haczedilen mallara dair 9/6/1932 tarihli ve 2004 say) «ra ve «flas Kanunu ve ilgili mevzuat
hiktmlerine gore ifllem yapbr.

filkayet veya bilgi edinme talebi durumunda katbmc» veya sponsor kurulufl Finans Emeklilik ve Hayat A.fi.’ye veya Emeklilik
Gozetim Merkezi'ne baflvuruda bulunulabilir.

www.finansemeklilik.com.tr
www.egm.org.tr

Emeklilik plan, plan kapsamynda sunulan fonlarn unvanlarm, asgari katk> pay> tutarn, girifl aidatn, yonetim gideri kesintisi,
fon iflletim gideri kesintisi ve bu kesintilerin tespitine iliflkin hesaplamalar ile emeklilik s6zlefimesinin uygulanmas:na iliflkin
di€er teknik esaslar igerir.

Emeklilik plan> kapsamynda birden fazla fon kathmoya sunulabilir. Emeklilik plany kapsam»nda sunulan fonlar Sermaye
Piyasas» Kurulunca (Kurul) kayda abnmfl olmabdr.

Emeklilik plan» kapsamynda sunulan fonlar, fon unvanlan, varsa fon da€:bm oranlar ve bu oranlara iliflkin ssrorland>srmalar
emekililik planonda belirtilir. Planda kullamlacak fon unvanlar kurulca onaylanmfl bulunan fon i¢ tiizuklerinde yer alan fon
unvanlan olmabdbr.

Fon da€bm orary, emeklilik plan; kapsamynda sunulan fonlarn plan igindeki oransal da&bmyns gdsterir. Bu oranlar virgtilden
sonra alt: haneli hassasiyete kadar (xxx,xxxxxx) taromlanabilir. Fon da€bm oranrn asgari ve azami snrlannn tayin edildi€i
hallerde, kathbmornn katk> paysron fonlar arasnda paylafibnimasinda bu oranlar dikkate abror.

Fon iflletim gideri kesintisine ilifkin oran emeklilik planonda yer alan fonlar icin belirtilir. Emeklilik plan> kapsam»nda sunulan
fonlarn abm satm ifllem tarihlerinde farkbbk varsa buna iliflkin uygulama esaslar planda belirtilir.

Emeklilik sdzleflmesinin ytrtirlik tarihinden énce flirket hesalb»na intikal eden girifl aidat dxfbndaki 6demelerin de€erlendirilece€i
fon ile katk> payr>n ait oldu€u kathbmorn tespit edilemedi€i durumlarda kullanlacak fon, plan icinde tansmlanmamfl bir
fon olsa dahi, buna iliflkin uygulama esaslar planda belirtilir.

Emeklilik plan> kapsamynda sunulan fonlarn abm satm ifllemlerinde uygulanacak esaslar, fon da€:bm> de€iflikli€i, emeklilik

plans de€iflikli€i, birikimlerin aktanmy, hesap birlefitirmesi, sistemden aynima ve emeklili€e hak kazanom durumlanyla
ilifikilendirilerek planda belirlenir.

A FINANSEMEKLILIK



Girifl aidatren sozleflmenin bafllang:eonda abnacak ks, kabbmenn katk> pay» endeks para birimine gére; 80.- ABD dolar
veya 56.- avro karfbh€» TL ya da 113.- TL olarak peflin veya bir yl icinde aybk, tg¢ aybk, alt aybk dénemlerde taksitli olarak
abnabilir.

Kabbmonn katks pay» endeks para biriminin ABD dolar veya avro olarak belirlendi€i durumlarda, girifl aidatnn, sézlefimenin
bafllangy¢ aflamas icin belirlenen ksmyron peflin veya taksitli olarak 6denmesi esnasnda flirket tarafndan tahsil edilecek tutar,
katk> pay> endeks para birimine gore ddeme tarihindeki TCMB efektif sabfl kuru Uzerinden hesaplanan TL karfbh€> olarak
belirlenecektir.

ABD dolar veya avro kurunun artfbyla birlikte TL baznda yaflanacak girifl aidat artfllar sonucunda abnacak toplam girifl
aidab tutan, hicbir flekilde, ilgili teklif formunun imzaland€> tarihte gegerli aybk brit asgari Gcretin yansn; aflmayacakbr.

Girifl aidatron ertelenen kssms, kabbmornon bireysel emeklilik sisteminden aynld»€> tarihte veya baflka bir flirkete aktanm talep
etmesi durumunda aktarm iflleminin yapld>€> tarihte, sozleflme stiresine gore, afla€da yer alan tabloda belirtildi€i flekilde
katbmormn birikiminden indirilmek suretiyle abnacakbr.

Emeklilik Sozleflmesinin Yururlt€e Girifl

Tarihinden <tibaren Gegen Sure S@iiidat Kesinti Tutar

Katk> Pay> Endeks Para Birimi

0-3 yl 150.- TL
ABD dolar/avro/TL 4-5 yl 120.- TL
6 yl ve Ustu 0

Girifl aidatnon yukanda belirtilen flekilde s6zleflmenin bafllang:cnda abnacak ksm»> tahsil edilmeden katk> pay» tahsilats
yaplmayacak®tr.

Kathmomn aktanm yapmas halinde veya sistemden ¢kmas» durumunda, girifl aidatnn sézlefimenin bafllangy¢ aflamas:nda
6denmesi gereken bélimune ait ddenmemifl taksit tutarlan katk> pay>n»n ba€l oldu€u endeks para biriminin ifllem
tarihindeki TCMB efektif sabfl kuru karfbh€> TL olarak belirlenerek kathmenn birikiminden indirilmek suretiyle tahsil edilir.

Katbmornn kendi iste€i dfbnda bireysel emeklilik mevzuatnda agklanan zorunlu nedenlerle ¢kofl durumunda sistemden
okofl ifllemi yapobr, girifl aidatnn sézleflmenin bafllangse> aflamas:nda ddenmesi gereken kismyna ait 6denmemifl taksit
tutarlan katbmorn birikiminden indirilmek suretiyle tahsil edilir. Kabbmomn emeklili€e hak kazanmas, stirekli ifigéremezlik
durumunun ortaya pkmas, malul olmas> veya vefat etmesi nedeniyle bireysel emeklilik sisteminden ayrimas> hallerinde,
girifl aidatron sozlefimeden ¢kfl anvnda ertelenmifl olarak abnacak kism» abnmayacakbr.

Kabtbmorn bu plan kapsamondaki bireysel emeklilik sozleflmesinde, girifl aidatnon sozleflmenin bafllangy¢ aflamas:nda
abnacak ksnna ait 6deme tutarlan igin tayin edilen 6deme vadelerinden herhangi birine veya birden fazlasna ait girifl
aidab taksit tutanpnn 6denmemesi durumunda tahsil edilmesi gereken tiim girifl aidat taksitleri ilgili agk vadeler ve tahsilat
oncelikleri esas abnarak tahsil edilecektir.

Kabtbmomn kendi iste€iyle flirketten aynimas> veya bireysel emeklilik sisteminden gpkmas» durumunda, bireysel emeklilik
hesabyndaki birikimlerinin, s6zleflmenin bafllangs¢ aflamassnda 6édenmesi gereken ancak hentiz tahsilat: yap)imamyfl olan
girifl aidab ksnona ait tutarlar ile pkofita abnacak girifl aidat tutar toplamyndan kiiciik oldu€u hallerde, mevcut birikim
tutanndan éncelikle bafllangs¢ta abnmas» gereken girifl aidat indirilir, kalan k:sm varsa gkflta ertelenmifl olarak abnacak
girifl aidat> tutarna mahsuben indirilir, baflkaca herhangi bir girifl aidat> talep edilmez.

Kabtbmornn hesap birlefltirmek suretiyle bu planda bulunan hesabyn baflka flirkette bulunan bireysel emeklilik s6zleflmesiyle
birlefitirmesi durumunda, emeklilik sdzlefimesinin yurdrlii€e girifl tarihinden itibaren gecen sireye gére abnacak olan girifl
aidatnn 6denmemifl kesmy, kabbmonn birikiminden indirilmek suretiyle tahsil edilecektir.

Katbmoron flirketimizde bulunan hesaplarn» birlefitirmesi durumunda, mevcut hesaba (kapanan hesap) ait girifl aidatnn
girifl anonda abnmas» gereken ancak tahsil edilmemifl olan kismy ile varsa ¢kfl annda ertelenmifl olarak abnacak girifl aidat
tutan hesap birlefitirme ifllemi srassnda kathmedan tahsil edilir ancak birikimlerinden indirilemez.

Birikimlerin girifl aidatn> karfblayamad>€> durumda flirket girifl aidat> borcu tahsil edilene kadar birlefltirme talebini yerine
getirmez ve birleflme iflleminin gergeklefitirilemeyece€ini kabbmoya yazh olarak bildirir.

A FINANSEMEKLILIK



Bu plan kapsaminda katki payi para birimi TL olarak belirlenen stzleflmelerde, sdzleflme bafllangi¢ aflamasinda alinacak
girifl aidati tutari, her yil Aralik ayinda Trkiye statistik Kurumu (TUK) tarafindan agiklanan Tuiketici Fiyat Endeksinin (TUFE)
yillik artifl orani esas alinarak, muteakip yilin Ocak ayi baflindan itibaren teklif formlari katilimcilar tarafindan imzalanacak
butun yeni sozlefimeler icin bir yil gecerli olacak flekilde artirilir. Aralik ayinda gecerli olan girifl aidatina gore teklif formu
katihmci tarafindan imzalanmifl olup Ocak ay! baflindan itibaren yurtrli€e girecek sozleflmelere ait s6zleflme bafllangicinda
alinmasi gereken girifl aidati tutarinda herhangi bir de€ifliklik yapiimayacaktir. Bu artifl hicbir flekilde toplam girifl aidati
tutarinin artifl tarihinde gegerli brit aylik asgari Gcretin yarisini aflmasi sonucunu do€uramaz.

TUK tarafindan her yil Aralik ayinda agiklanan yillik TUFE endeks oraninin azalifl géstermesi durumunda; sozleflme
bafllangicinda alinan girifl aidati tutarinda herhangi bir de€ifliklik yapilmayacaktir.

Girifl aidatinin sdzleflmenin bafllangici aflamasinda 6denmesi gereken kisminin taksitler halinde 6denmesi kararlafltiriimifl
bulunan ve artiflin yapildi€i tarinten énce yarurli€e girmifl (teklif formu imzalanmifl) bulunan sézleflmelerde, taksit tutarlari
yillik artifl oranindan etkilenmeyecektir.

Katilimcinin plan de€ifitirmesi halinde, girifl aidati 6demesinde, sdzlefimenin yirtrli€e girdi€i ilk planda belirtilen esaslar
gecerli olur.

Bu plan kapsamynda duizenlenecek olan bireysel emeklilik sdzleflmelerinde kathme ve/veya kathme: ad ve hesabyna katk
pay> 6deyen kifli tarabndan ddenecek aybk asgari katk» pay» tutan, katk» pay» 6deme endeksine ba€l> olarak 60.- ABD
dolar ya da 45.- avro karfb€» TL veya 89.- TL’den daha az olamaz.

fiirket tarabndan kabbmeodan ve/veya kathbmae ad ve hesabyna katk> pay» 6deyen kifliden yukanda tanymlanan asgari katk
pay> tutanmn albnda tahsilat yaplabilir. Ancak soz konusu tahsilat tutar, “fiirkete Yaplacak Odemeler, Tahsilat Alt Limiti
Tutan ve fiirket Tarabndan Yaplacak Odemeler” baflb€ albnda tarvmlanan tahsilat alt limiti tutarrn albnda bir tutar
olamaz. Bu flartlar albnda yaprlan tahsilat, normal katk> pay» 6demesi gibi de€erlendirilir.

Katk> pay> para birimi TL olan bireysel emeklilik sozleflmelerinde, aybk asgari katk> pay» tutan, her y:l Arabk ay'nda, TUK
tarabndan agklanan TUFE ylbk artfl oran» esas abnarak, miteakip y>bn Ocak ay> bafbndan itibaren yurarlikteki sdzleflmeler
de dahil olmak Uzere buttin sozlefimeler icin bir y)l gegerli olacak flekilde belirlenir.

TUK tarafindan her ysl Arabk aysnda agklanan yIbk TUFE endeks orannn azabfl géstermesi durumunda; bireysel emeklilik
sozleflmelerinin, miteakip y>bn Ocak ay» bafbndan itibaren bir yl icinde asgari katk> pay> tutarnda herhangi bir de€ifliklik
yaplmayacakbr.

Katk> pay>nn Uzerinde yaprlan toplu édemelerde asgari ve azami bir ssnor yoktur.

Emeklilik sozlefimesine gore 6denmesi gereken katk> payn aflan ddemeler, 6deme tarihinden itibaren on iki aybk donemde
oddenmesi gereken katk> paylanndan mahsup edillir veya kathbmonn yazl olarak talep etmesi halinde ddeme tarihinden
onceki on iki aybk déneme ait ddenmemifl katk> paylarna mahsup edilir.

Bu mahsup iflleminden sonra geri kalan tutar, kabbme» ve/veya kathbme> ad ve hesabyna katk> pay> 6deyen kifli tarafndan
aksine bir talep olmadkga toplu 6deme (ek katk> pay) olarak de€erlendirilir. gili tutar kathbmern velveya kabhbme ad
ve hesabyna katk> pay» 6deyen kiflinin talebi do€rultusunda, 6deme tarihinden itibaren azami bir yslbk ddnemde 6denmesi
gereken katk» pay> olarak da kabul edilir.

Bu iflemden sonra geri kalan tutar varsa bu tutar da toplu 6deme (ek katk> pay») olarak de€erlendirilir.

fiirket, hesaplarna intikal eden ancak kaystlanndaki herhangi bir emeklilik sézleflme numaras ile efllefltirilemeyen tahsilat
tutarlarns ilgili 6ddeme kayna€na aynen iade eder.

Bu plan kapsanvnda diizenlenecek olan bireysel emeklilik sdzlefimelerinde katk> pay» tutarlar Tirk Liras» (TL) veya Avrupa
Birli€i Para Birimi (avro) ya da ABD dolar (USD)’na endeksli olarak belirlenebilir.



Katk> pay> endeks para birimi TL olan bireysel emeklilik s6zleflmelerinde, kathbmc> ve/veya kabbme> ad ve hesabyna katk
pay» 6deyen kifli tarabndan yaplacak katk» pay> 6demeleri ilgili bireysel emeklilik sézleflmesinin ytrarlt€e girifl tarihini
muiteakip her sozleflme yl dontimii tarihinde afla€da belirtilen endeks artfl orans kullanlarak artbnbr.

Endeks artfl oran her y)l Arabk aynda Trkiye «tatistik Kurumu (TUK) tarabndan agklanan Tiiketici Fiyat Endeksinin
(TUFE) yslbk artfl oramdr. Bu arbfl, miteakip takvim y:bnon Ocak ay> bafbndan itibaren yldonima gelen her sézleflme
icin bir y»l gegerli olacak flekilde uygulanr.

Turkiye «tatistik Kurumu (TUK) tarafndan her yl Arabk aynda agklanan ylbk TUFE endeks oranmn azabfl géstermesi
durumunda; bireysel emeklilik sdzlefimelerinin, mateakip y)bn Ocak ay» bafbndan itibaren bir yl icinde ylddnimu gelen
sozleflmelerin katk> pay» tutarlannda herhangi bir de€lifliklik yapImayacaktr.

Arabk aynda agklanan ylbk TUFE artfbna gore, her yl Ocak ay> bafbndan itibaren gegerli olacak flekilde belirlenen asgari
katk> pay> tutarmn, sdzlefimenin katk» payn>n Gizerinde olmas» durumunda, katk> pay> tutan, asgari katk> pay> tutarna
eflit olacak flekilde yeniden belirlenir.

Gecmifle donik 6denmemifl katk> pay> vadesi bulunmas» durumunda, katbmonn ve/veya kabbme> ad ve hesabyna katk»
pay» 6deyen kiflinin ddemesi gereken katk> pay» tutan, ge¢cmiflte 6denmemifl katk> pay> vadesine ait tutar olacakbr.

Katk> pay> endeks para birimi TL olan bireysel emeklilik sozleflmelerinde yap»lacak ileriye donik katk> pay> 6deme vadelerine
ilifkin 6demelerde, katk> pay> 6deme vadesinde gecerli olan katk> pay» tutan esas abnacakbr. Katk> pay» artfl endeksinin
apklanmad»€ durumda, ileriye doniik yaplacak katks> pay» 6demelerinde, katk> pay» tahsilatron yap)ldy€> giin gegerli olan
katk> pay> tutan esas abnacakbr. deriye donuk vadelere ait katk> pay> ddemesi yaprldbktan sonra, ilgili ddneme ait endeksin
apklanmasn takiben, endeks artfbna gore belirlenen katk> pay» tutar Gzerinden tekrar iflem yaplmayacakbr.

ABD dolan veya avro para birimine endeksli olarak diizenlenecek olan bireysel emeklilik sdzleflmelerinde, kabbmce> velveya
kathmoe> ad ve hesabyna katk» pay> 6deyen kifli tarafhndan yaplacak katk> pay> ddemelerinde s6z konusu édemelerin TL
karfbh€> hesaplansrken, ifllem tarihindeki TCMB efektif sabfl kuru kullansbr.

Katk> pay> kathme> ve/veya katbmce ad ve hesabyna katk» pay> 6deyen kifli tarafrndan 6denir.

Katk> pay> ddemeleri aybk, t¢ aybk, alt aybk veya ylbk donemlerde yaplabilir.
Katk> pay» tahsilatlar Gzerinden yap>lacak yonetim gideri kesintisi oran» % 6’d»r.

deriye donuk vadelerin 6denmesi durumunda, katk> pay> Gizerinden yaplacak ydnetim gideri kesintisi, tahsilat tarihinde
gecerli olan katk> pay» ve yonetim gideri kesinti oran» Uzerinden yaplacakbr. Endeksin agpklanmad»€» tarihte yap)lacak
yonetim gideri kesintisi, katk> pay> tahsilabnn yapld€» gtin gegerli olan katk> pay» ve yonetim gideri kesinti oran> Gzerinden
yaprlacakbr. deriye donik vadelere ait katk> pay> 6demesi yapldbktan sonra, ilgili yrla ait endeksin agklanmas» durumunda,
endeks artfbna gore belirlenen yonetim gideri kesinti oran> Gzerinden tekrar ifllem yap>lmayacakbr.

Gecmifl vadelere iliflkin yapslan tahsilatlar, tahsilatn yapld»€ tarihteki yonetim gideri kesinti oran> Gizerinden kesintiye tabi

olacakuvr. deriye yonelik yap>lan kismi 6demelerde, ilgili vadeye iliflkin ilk ddemenin yapld»€» tarihte gegerli olan yonetim
gideri kesinti oran> gecerli olacakbr.

A FINANSEMEKLILIK



Kathbme veya kathbmce> ad ve hesabyna katk» pay> 6deyen kifli tarafindan katk» pay> endeks para birimine gore,
katk> pay>non Uzerinde yaplan her bir katk» pay>» 6demesi tizerinden flirket tarabndan yaplacak yonetim gideri kesinti
oranlan afla€daki tabloda belirtilmifitir.

Yonetim Gideri Kesintisi Oran>

Tutar-TL icin (Her bir 6deme igin)

1.-TL- 1.800.- TL (1.800.- TL harig) aras’nda kalan

6deme tutanmn tamam Gzerinden %6
1.800.- TL - 3.600.- TL (3.600.- TL haric) arasnda kalan %5
6deme tutanmn tamam Gzerinden

3.600.- TL - 8.300.- TL (8.300.- TL haric) arasnda kalan %3
6deme tutanmn tamanm Gzerinden

8.300.- TL - 12.900.- TL (12.900.- TL hari¢) arassnda kalan %2
Ademe tutapmn tamams tizerinden 0
12.900.- TL - 17.700.- TL (17.700.- TL hari¢) arasnda kalan %1
6deme tutanmn tamam Gzerinden

17.700.- TL ve Uzerinde ise 6deme tutarrn tamam» Uzerinden %0

Yonetim Gideri Kesintisi Oran»

Tutar-ABD dolar i¢in (Her bir ddeme icin)

1.- ABD dolan - 1.250.- ABD dolan (1.250.- ABD dolan haric)
arasnda kalan 6deme tutanmn tamam» tzerinden

1.250.- ABD dolan - 2.500.- ABD dolan (2.500.- ABD dolan harig)
arasnda kalan 6deme tutannn tamam» Uzerinden

2.500.- ABD dolan - 6.000.- ABD dolan (6.000.- ABD dolar haric) %3
arasnda kalan 6deme tutanrn tamam» Uzerinden

6.000.- ABD dolar - 9.000.- ABD dolar (9.000.- ABD dolar haric)

%06

%5

arasnda kalan 6deme tutanrn tamam» Uzerinden %2
9.000.- ABD dolar - 12.500.- ABD dolar (12.500.- ABD dolan haric) %1
arasnda kalan 6deme tutannn tamam» Uzerinden

12.500.- ABD dolan ve Uizerinde ise 6deme tutanrnn tamam» Uizerinden %0

Yonetim Gideri Kesintisi Oran»

Pitar-agiiign (Her bir deme igin)

1.- avro - 900.- avro (900.- avro hari¢) arassnda kalan 6deme

[0)

tutanrn tamam» Gzerinden %6
900.- avro - 1.800.- avro (1.800.- avro harig) arasnda kalan %5
6deme tutarrn tamam» Uzerinden

1.800.- avro - 4.000.- avro (4.000.- avro harig) arasnda kalan %3
6deme tutannn tamam» Uzerinden

4.000.- avro - 6.500.- avro (6.500.- avro harig) arasnda kalan %2
ddeme tutapron tamam (izerinden 0
6.500.- avro - 9.000.- avro (9.000.- avro harig) arasnda kalan %1
6deme tutanrn tamam» Uzerinden

9.000.- avro ve Uzerinde ise 6deme tutannn tamam> Uzerinden %0

Katk> pay> para birimi TL olan bireysel emeklilik s6zleflmelerinde, katk> pay>ron tzerinde yaplan 6demelerde abnacak
yonetim gideri kesintisi icin yukandaki tabloda belirtilen ek katk> pay> tutarlan, her y)| Arabk aysnda TUK tarafindan
agklanan TUFE ylbk artfl oran esas abnarak, miiteakip y>bn Ocak ay> bafbndan itibaren tiim sozleflmeler icin bir ysl gegerli
olacak flekilde yeniden belirlenir.



TUK tarafndan her yl Arabk aynda agklanan ylbk TUFE endeks oranmn azabfl gostermesi durumunda; yonetim gideri
kesinti oranlarmn ba€l oldu€u katk> pay» tutar> arabklarnda herhangi bir de€ifliklik yap>lmayacaktr.

Katk> pay» tzerinde yaprlan katk> pay> 6demeleri tizerinden yaprlacak yénetim gideri kesintisinin ait oldu€u tutar arabklan,
yukanda belirtilen endeksin artfbna gére hesaplanrken yeni hesaplanan tutarlar 100’e boltndr, bir Gst tamsaysya yuvarlanr
ve bulunan say» tekrardan 100 ile carpslarak yeni tutar tespit edilmifl olur.

Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. A Bireysel Emeklilik Planonda kathmonn velveya katbme ad ve hesabyna katk> pay> 6deyen
kiflinin katk> pay> 6demelerini ardfbk olarak on iki aybk donemde yapmamas> halinde 6demeye ara verilmifl olur ve bu
durumda katbmexdan herhangi bir kesinti yaplmaz.

Kabbmeonn kredi kart> ile 6deme yapmas» halinde, komisyon abnmaks:zn tahsil edilen tutar blokaj stiresi sonunda bireysel
emeklilik hesabyna aktanlacakbr. Kredi kart> blokaj stiresi piyasa rayiglerine gore belirlenecektir. Katbme:nn tercih etti€i
kredi kartna iliflkin blokaj stiresi emeklilik sdzleflmesi ve eklerinde yaz olarak belirtilir.

Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. A Bireysel Emeklilik planonda yer alan bireysel emeklilik fonlarna ait fon iflletim gideri
kesintisi oranlan afla€:daki tabloda belirtilmifitir;

Emeklilik Yabrm Fonu (EYF) Unvan ~gilletim (?éduerﬂulissintisi Orar>
Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Para Piyasas Likit-Kamu EYF % 0,00504 (ylizbinde 5,04)
Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Gelir Amaglh Kamu Bor¢lanma Araclan EYF % 0,00605 (ytzbinde 6,05)
Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Blyime Amagh Hisse Senedi EYF % 0,00638 (ytzbinde 6,38)
Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Biyliime Amaglh Uluslararas» Karma EYF % 0,00521 (ylizbinde 5,21)
Finans Emekililik ve Hayat A.fi. Esnek EYF % 0,00605 (ytizbinde 6,05)
1. Grup Stratejiler 2. Grup Stratejiler 3. Grup Stratejiler
Emeklilik ) ) ) ) ) ) ) ) )
Yatrm Fonu Onerilen1 | Onerilen 2 | Onerilen 3 | Onerilen 1 | Onerilen 2 | Onerilen 3 | Onerilen 1 | Onerilen 2 | Onerilen 3

(EYF) Unvany* | (AzRiskli) | (OrtaRiskli) |~ (Riskli) ~ | (Az Riskli) | (OrtaRiskli) | ~(Riskli) | (Az Riskli) | (OrtaRiski) | (Riskli)

Finans Emeklilik ve

Hayat A.fi. Para Piyasas 20 15 10 20 10 10 20 20 10
Likit-Kamu EYF

Finans Emeklilik ve
Hayat A.fi.

Gelir Amach Kamu
Bor¢lanma Araglan EYF

80 45 30 60 35 25 50 30 25

Finans Emeklilik ve
Hayat A.fi.
Buytime Amach
Hisse Senedi EYF

Finans Emekililik ve
Hayat A.fi.

Buyume Amagh
Uluslararas» Karma EYF

Finans Emekililik ve

Hayat A.fi. Esnek EYF 0 35 40 20 35 35 30 30 20

*Katk> Pay>ron Emeklilik Yabrnm Fonlar Arasndaki Yizdesel Da€bm Orans O ile 100 arasnda segcilebilir.
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Katk> pay> 6demelerinin yatrma yonlendirilmesi aflamas:nda, kathme ve/veya kathme> ad ve hesabyna katk> pay> ddeyen
kifli tarafndan tercih edilen bireysel emeklilik planynda belirtilen fonlar arassnda paylaflbnimasy ssrassnda; Pay says'ron
hesaplanmasnda kisurat ifllemlerinin s6z konusu olmas> halinde, tam say>dan sonraki (ic basama€a kadar kiisurat kyssm
dikkate abnarak pay say»s> hesaplanr. Buna ra€men ortaya ¢kan arbk de€er, Finans Emeklilik ve Hayat A fi. Para
Piyasas> Likit Kamu Emeklilik Yat>rm Fonu’nda de€erlendirilir.

Kabtbmo ve/veya kabbmce ad ve hesabyna katk» pay» 6deyen kifli tarafndan katk> pay» ya da katk> pay>rvn tzerinde yap»lan
o6demelerden, bu planda belirtilen masraflar kesildikten sonra geri kalan tutar flirket tarafhndan en geg iki ifl gni i¢inde
yatrma yonlendirilir.

Emeklilik flirketi tarafrndan kathbmce> veya lehtarlara sahip olduklar fonlarn bozdurulmas: suretiyle yaplacak 6édemelerde,
katbmomn sahip oldu€u fonlardan en geg valor ginli fon bulunur ve bu fonun sabfl ifleminin gergekleflece€i giine denk
gelecek flekilde di€er tim fonlarn satfl iflemleri gerceklefitirilir.

Bu bireysel emeklilik plan> kapsanynda diizenlenecek olan bireysel emeklilik sozleflmelerinde secilen emeklilik fonlannn
abfi/satfl iflemlerinde valor tarihi, ilgili emeklilik fonunun izahnamesinde belirtilen esaslar gercevesinde dikkate abnor.

Fon kapanfl saatinden sonra katbmolardan yaplan tahsilatlara ait fon ifllemleri bir sonraki ifl gtintine valérlendirilir. Yatrma
yonlendirilecek katk> pay» tutarlar, abm emirlerinin gercekleflece€i giine kadar gecen sire icinde, Finans Emeklilik ve
Hayat A.fi. Para Piyasas> Likit Kamu Emeklilik Yat>rm Fonu’nda de€erlendirilir. Daha sonra abnan Finans Emeklilik
ve Hayat A.fi. Para Piyasas> Likit Kamu Emeklilik Yat:rm Fonu paylan sabtlarak kathmenn planynda belirlenen Fon
da&bm oranlarna gore Fon hesaplarna yanssbbr.

Kabtbmornn emeklilik sisteminden ¢kofl, baflka bir flirkete aktarm ve herhangi bir nedenle sistemden aynlma talebinde
bulunmas> halinde yazb talebin flirkete intikalini takip eden ilk ifl gtinti fon sabm talimat> oluflturulur. Talimat> takip eden
ilk ifl gtini bulunacak olan fon fiyat Gizerinden ifllem yerine getirilir ve sabfl karfbh€> oluflacak olan tutar, Katbme hesaplarna
alacak olarak yansr. Satfh yapslacak valérlt fonlar 6ncelikle Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Para Piyasas> Likit Kamu
Emeklilik Yat>rsm Fonu’na cgevrilir ve bu fon Uzerinden satfl ifllemleri gerceklefitirilir.

Katbmomn fon da€:bm orans de€iflikli€i ve plan de€iflikli€i durumunda var olan emeklilik planyndaki fonlar ile talep edilen
emeklilik planndaki fonlarn kompozisyonu arassnda farkbbk yaratan fonlarn 6nce satfh, daha sonra abfly gerceklefitirilir.
Satfl talimat> verilecek fonlarn satfl ifllemi en son satlacak fona gore gerceklefitirilir.

Kathbmce» talebi yerine getirilirken, satfl yapslan fonlar karfbh€nda énce Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Para Piyasas»
Likit Kamu Emeklilik Yatrm Fonu abm> gergeklefitirilir.

Katbmern yukanda belirtilen ifllemleri yerine getirilir iken mevcut fon tutarlar ile talep edilen fon tutarlar arasnda kalan
farklar kadar ifllem yapbr.

dgili piyasalarn kapal oldu€u guinlerde iletilen talimatlar, ilk hesaplamada bulunacak olan fon fiyat> Gzerinden gergeklefitirilir.

Katbmoe, emeklilik sozlefimesinde belirtilen esaslara gore dahil oldu€u emeklilik plamn> ylda azami dort kez de€ifltirebilir.

Bireysel emeklilik hesaplarndaki birikimlerin ve 6ddenen katk> paylarnn fonlar arassndaki da€bm oranlar veya tutarlan,
bir yslda azami alt: kez de€ifltirilebilir.

Katbmo), fon da€bm oranlarn;

a) De€ifliklik talebinde bulundu€u tarihten itibaren 6deyece€i katk> pay> tutarlann,

b) Bireysel emeklilik hesab>ndaki birikimlerini,

c) Bireysel emeklilik hesab>ndaki birikimleri ile de€ifliklik talebinde bulundu€u tarihten itibaren 6deyece€i katk> pay»
tutarlarny kapsamak Uzere yeniden belirleyebilir.

Kabbme tarabndan sozlefimede tercih edilen fon veya fonlarn abm emirlerinin gercekleflece€i giin, katk> paynon yabrma
yonlendirilece€i glinden daha sonraki bir giin ise; abm emirlerinin gergeklefimesi i¢in bekleyen yatrnma yonlendirilecek
katk> pay» tutarlar, abm emirlerinin gercekleflece€i gline kadar gecen sure icinde, Finans Emeklilik ve Hayat A fi. Para
Piyasas> Likit Kamu Emeklilik Yat>r»m Fonu’nda yatrma sevk edilmek suretiyle de€erlendirilir.

Emeklilik sézleflmesinin yurirlik tarihinden énce flirket hesabyna intikal eden girifl aidat> dxfbndaki ddemeler, en geg ikinci
ifl gintinde Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. Para Piyasas> Likit Kamu Emeklilik Yat>r»m Fonu’nda de€erlendirilir.



Seri Not M FINANSEMEKLILIK

G<«R«fi B<LG<« FORMU

= Odeyece€im katk> paylarns gelir vergisi
matrah>mdan indirebilirim. Boylece,
bulundu€um vergi dilimi ile ba€lantl> olarak
vergi avantaj> elde edece€imi biliyorum.

e Bununla birlikte gelir vergisi matrah>mdan
indirebilece€im katk> pay> tutarn>n brit aybk
gelirimin (ve ya beyan etti€im gelirin) %
10’unu ve brit asgari tcretin ylbk tutarns
aflamayaca€>n> biliyorum.

» Emeklilik yatxrm fonlarnn elde ettikleri
kazanglar Uzerinden vergi kesintisi
yap>lmad>€>n> biliyorum.

« Y>lda 1 defa emeklilik flirketimi, 4 defa emeklilik
plan>my, 6 defa fon da€l>m>m>
de€ifltirebilece€imi biliyorum.

* Ayno flirketteki farkl> hesaplarm>
birlefitirebilece€imi biliyorum.

e Katk> pay> 6demeye ara verebilirim ancak
Odemeye ara verdi€im donemler emeklili€e
yonelik sire hesab>mda dikkate al>nmaz.
Duzenli 6deme yapmam»n avantajlardan
azami duzeyde yararlanmam> sa€layaca€>n»
biliyorum.

e Teklif formunu imzalad>€>m tarihten itibaren
30 gun sonra emeklilik s6zlefimemin
yurarlu€e girece€ini biliyorum.

» Sozleflmem yirtrli€e girene kadar gecen
sure zarbnda yapt€>m 6demelerin 6nceden
tan>mlanm»fl bir emeklilik yat>r»m fonunda
de€erlendirilece€ini biliyorum

» Teklif formunu imzalad>€>m tarihten itibaren
60 gun icinde hic bir 8deme yapmazsam,
emeklilik sozlefimemin flirket taraf>ndan
feshedilece€ini biliyorum.

e Teklif formunu imzalad>€>m tarihten itibaren
30 guin iginde (sozleflmem yururli€e girmeden
once) sozleflmeden cayabilece€imi biliyorum

= Sozleflmeden bu sure i¢cinde caymam halinde
flirketin, varsa yapmfl oldu€um 6demeleri
hicbir kesinti yapmadan 7 ifl gunu iginde iade
etmek zorunda oldu€unu biliyorum.

= Odedi€im katk> paylars tizerinden Yénetim
Gideri Kesintisi yap>labilece€ini biliyorum.

e Fon varbklarndan gunluk olarak Fon dlletim
Gideri Kesintisi yap>labilece€ini biliyorum.

e Emeklilik plansmda Girifl Aidat> kesintisi
olabilece€ini biliyorum.

- Katk> pay> 6demeye ara verirsem,
birikimlerimden masraf kesintisi
yap>labilece€ini biliyorum.

(Bu kesintilerin ayrntlar icin lutfen teklif formunuza
bak>n»z).

» Sistemden

- 10 y>ldan 6nce gkmam halinde: % 15

- 10 y»>b> doldurarak ancak 56 yafs-ndan dnce
okmam halinde: % 10

- 10 y»b> doldurarak ve en az 56 yafbnda ¢kmam
halinde: % 3,75 oran>nda gelir vergisi kesintisi
yapslaca€>n» biliyorum.

 Bu kesintilerin yat:rm gelirinden de€il toplam
birikimim Gzerinden yap>laca€>n> biliyorum.

e Katk> paylarmon flirket hesab>na intikalini
takip eden en gec ikinci ifl giniinde yat:rma
yonlendirilece€ini biliyorum.

e Kredi kart> ile yapt€>m ddemelerin, blokaj
suresinin sonunda flirket hesab>na intikal
edece€ini biliyorum.

e Birikimimin yatrd>€>m katk> paylarna gore
ve secti€im emeklilik yat>rm fonlarnn
getirilerine gore de€iflkenlik gdsterebilece€ini
ve getiri garantisi olmad>€>n> biliyorum.

< Birikimlerimin emeklilik flirketimden ba€>ms>z
bir saklaysc> kurulufita saklanaca€>n» biliyorum.

 Sistemden emeklilik hakk>n> kazanabilmem
icin sistemde 10 y>l kalmam (10 y»l suireyle
duzenli katk> pay> 6demifl olmam) ve 56 yafbn>
doldurmufl olmam gerekti€ini biliyorum.

Yukarida yazili bilgileri okudum. Tarih: ..._..... VA A
Ad-Soyad anza

Bu form iki 6érnek olarak dizenlenerek bir érnegi katiimciya verilecek, digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir.




Seri Not M FINANSEMEKLILIK

G<«R«fi B<LG<« FORMU

= Odeyece€im katk> paylarns gelir vergisi
matrah>mdan indirebilirim. Boylece,
bulundu€um vergi dilimi ile ba€lantl> olarak
vergi avantaj> elde edece€imi biliyorum.

e Bununla birlikte gelir vergisi matrah>mdan
indirebilece€im katk> pay> tutarn>n brit aybk
gelirimin (ve ya beyan etti€im gelirin) %
10’unu ve brit asgari tcretin ylbk tutarns
aflamayaca€>n> biliyorum.

» Emeklilik yatxrm fonlarnn elde ettikleri
kazanglar Uzerinden vergi kesintisi
yap>lmad>€>n> biliyorum.

« Y>lda 1 defa emeklilik flirketimi, 4 defa emeklilik
plan>my, 6 defa fon da€l>m>m>
de€ifltirebilece€imi biliyorum.

* Ayno flirketteki farkl> hesaplarm>
birlefitirebilece€imi biliyorum.

e Katk> pay> 6demeye ara verebilirim ancak
Odemeye ara verdi€im donemler emeklili€e
yonelik sire hesab>mda dikkate al>nmaz.
Duzenli 6deme yapmam»n avantajlardan
azami duzeyde yararlanmam> sa€layaca€>n»
biliyorum.

e Teklif formunu imzalad>€>m tarihten itibaren
30 gun sonra emeklilik s6zlefimemin
yurarlu€e girece€ini biliyorum.

» Sozleflmem yirtrli€e girene kadar gecen
sure zarbnda yapt€>m 6demelerin 6nceden
tan>mlanm»fl bir emeklilik yat>r»m fonunda
de€erlendirilece€ini biliyorum

» Teklif formunu imzalad>€>m tarihten itibaren
60 gun icinde hic bir 8deme yapmazsam,
emeklilik sozlefimemin flirket taraf>ndan
feshedilece€ini biliyorum.

e Teklif formunu imzalad>€>m tarihten itibaren
30 guin iginde (sozleflmem yururli€e girmeden
once) sozleflmeden cayabilece€imi biliyorum

= Sozleflmeden bu sure i¢cinde caymam halinde
flirketin, varsa yapmfl oldu€um 6demeleri
hicbir kesinti yapmadan 7 ifl gunu iginde iade
etmek zorunda oldu€unu biliyorum.

= Odedi€im katk> paylars tizerinden Yénetim
Gideri Kesintisi yap>labilece€ini biliyorum.

e Fon varbklarndan gunluk olarak Fon dlletim
Gideri Kesintisi yap>labilece€ini biliyorum.

e Emeklilik plansmda Girifl Aidat> kesintisi
olabilece€ini biliyorum.

- Katk> pay> 6demeye ara verirsem,
birikimlerimden masraf kesintisi
yap>labilece€ini biliyorum.

(Bu kesintilerin ayrntlar icin lutfen teklif formunuza
bak>n»z).

» Sistemden

- 10 y>ldan 6nce gkmam halinde: % 15

- 10 y»>b> doldurarak ancak 56 yafs-ndan dnce
okmam halinde: % 10

- 10 y»b> doldurarak ve en az 56 yafbnda ¢kmam
halinde: % 3,75 oran>nda gelir vergisi kesintisi
yapslaca€>n» biliyorum.

 Bu kesintilerin yat:rnm gelirinden de€il toplam
birikimim Gzerinden yap>laca€>ns biliyorum.

e Katk> paylarmon flirket hesab>na intikalini
takip eden en gec ikinci ifl giniinde yat:rma
yonlendirilece€ini biliyorum.

e Kredi kart> ile yapt€>m ddemelerin, blokaj
suresinin sonunda flirket hesab>na intikal
edece€ini biliyorum.

e Birikimimin yatrd>€>m katk> paylarna gore
ve secti€im emeklilik yat>rm fonlarnn
getirilerine gore de€iflkenlik gdsterebilece€ini
ve getiri garantisi olmad>€>n> biliyorum.

< Birikimlerimin emeklilik flirketimden ba€>ms>z
bir saklaysc> kurulufita saklanaca€>n» biliyorum.

 Sistemden emeklilik hakk>n> kazanabilmem
icin sistemde 10 y>l kalmam (10 y»l suireyle
duzenli katk> pay> 6demifl olmam) ve 56 yafbn>
doldurmufl olmam gerekti€ini biliyorum.

Yukarida yazili bilgileri okudum. Tarih: ..._..... VA A
Ad-Soyad anza

Bu form iki 6érnek olarak dizenlenerek bir érnegi katiimciya verilecek, digeri sirket tarafindan muhafaza edilecektir.
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1 . FNNANS EMEKL«L«K VE HAYAT A fi.

Serl NO' Sahraycedit Mah. Halk Sok. No: 48 34734
Kozyata€» / stanbul
Vergi No: 3880583115
Tel: (216) 468 03 00 Faks: (216) 368 71 26
E-posta: info@finansemeklilik.com.tr
Web: www.finansemeklilik.com.tr
Ca€n Merkezi: 444 0 984

Afla€>da ad> ve soyad> yaz>l> bireysel emeklilik arac>s> arach>€> ile sabn almsfl oldu€um emeklilik sdzleflmesinin, 4632
say>l> kanun gere€i teslim edilmesi gereken tanst:m kylavuzu eksiksiz bir flekilde tarafsma teslim edilmifitir.

Teslim Eden Teslim Alan
Bireysel Emeklilik Aracs» Kat>lbme/Kathbme> Ad ve Hesabsna Katk> Pay> Odeyen Kifli
Ad>: Ady:
Soyad>: Soyad>:
mzas: mzas.

Afla€>da ad> ve soyad> yaz>l> bireysel emeklilik arac>s> arach>€» ile sabn almsfl oldu€um emeklilik sdzleflmesinin, 4632
say>l> kanun gere€i teslim edilmesi gereken tanst:m kylavuzu eksiksiz bir flekilde tarafsma teslim edilmifitir.

Teslim Eden Teslim Alan

Bireysel Emeklilik Arac»s» Katbmo/Kathbme> Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Kifli
Ad>: Ad>:

Soyad>: Soyad>:

dnzas»: amzas»:



A FINANSEMEKLILIK

Se r N 0. FINANS EMEKL(L«K VE HAYAT A fi.

Sahrayxcedit Mah. Halk Sok. No: 48 34734
Kozyata€» / stanbul

Vergi No: 3880583115

Tel: (216) 468 03 00 Faks: (216) 368 71 26

E-posta: info@finansemeklilik.com.tr
Web: www.finansemeklilik.com.tr
Ca€n Merkezi: 444 0 984

Ad> Soyad>:

1- Afla€>daki ¢abflma statulerinden hangisine dahilsiniz?

a) Cabflmyyor
b) Serbest Meslek Sahibi
c) Bordrolu

2- Aybk net ortalama gelir diizeyiniz afla€>daki grupland>rmalardan hangisine daha uygundur?

a) 1.000 USD’den az
b) 1.000 USD - 3.000 USD aras»
c) 3.000 USD’den fazla

Bireysel emeklili€e yonelik beklentiniz nedir?

a) Sadece duzenli olarak tasarruf etmek
b) Emeklilikte diizenli bir ek gelir elde etmek
c) Emeklilikte toplu para elde etmek

3

4- Bireysel emeklilik sisteminde duflindt€intz yat:rm vadesi nedir?

a)1-10ylaras
b) 10 - 15 yil aras»
c) 15 yldan fazla

5- Sermaye piyasalarndaki bilgi seviyeniz hangi diizeydedir?
a) Cok az bilgim var
b) Ortalama bilgi seviyesine sahibim
c) Yuksek bilgi seviyesine sahibim
6- Yatrm deneyiminizi afla€>dakilerden hangisi en uygun flekilde ifade eder?

a) Tasarruflanm, doviz, mevduat ve repo olarak de€erlendirmek dxfbnda bir deneyimim olmad>
b) Zaman zaman yatrm fonlan, hazine bonosu-devlet tahvili ve hisse senedi yabnm> yaptm
c) Her turlt finansal aragla yo€un ve ceflitli yabnmlarda bulundum

7- Yatrmlarnsz>n kesa bir siirede % 25 de€er kaybetmesi halinde afla€>daki cimlelerden
hangisi reaksiyonunuzu en iyi flekilde ifade eder?
a) Boyle bir de€er kayb»n» kabul edemem
b) Piyasadaki hareketlerle tutarl ise kabul edebilirim
c) dave yabrm yaparak kaybym» azaltmaya cabfbrm
8- Risk anlayfbnyza gbre yatrm tutarnyz>n y>lbk hangi oranda biyimesini beklersiniz?
a) Enflasyon orarmnda
b) Enflasyon orarnnn bir miktar tizerinde
c) Enflasyon oranmn ¢ok tzerinde
9- Gelecek icin yapt€>m yat:rmlarda genel tavrm;

a) Param» enflasyona karfly korumak isterim. Maceraya ablmak istemem.

b) Yabrmlanmda diizenli bir bilyiime olmasn» ve enflasyonu yenmeyi isterim. Bu nedenle biraz risk alabilirim.

c) Daha fazla kazang elde edebilmek icin farkh yabrm araglarn> denerim.

10- Afla€>daki yatrrm arac> da€>bmlarndan size en uygunu hangisidir?

a) Aerbkb oranda repo ve devlet borclanma senetleri (%70 ve Ustl), hisse senedi icermeyen portfoy

b) Ortalama yo€unlukta repo ve devlet bor¢lanma senetleri (%40-%65 aras), duflik oranda hisse senedi. (%5-%15)
c) Diiflik oranda repo ve devlet borclanma senetleri (240 ve alty), ortalama yo€unlukta hisse senedi (%20 ve Ustl)

PUANLAMA

a) 1

a) 1

c) 10
Puan:

Onerilen 1 (Az Riskli)
Onerilen 2 (Orta Riskli)
Onerilen 3 (Riskli)

Puan Aral»€> | Toplam Puanyn>z

Onerimiz

1-20

21-60

61-80

Bireysel Emeklilik Arac»s
Ad> Soyad>:

Dizenleme Tarihi:




A FINANSEMEKLILIK

Seri No:

Ad> Soyad>:

1- Afla€>daki ¢abflma statulerinden hangisine dahilsiniz?

a) Cabflmyyor
b) Serbest Meslek Sahibi
c) Bordrolu

2- Aybk net ortalama gelir diizeyiniz afla€>daki grupland>rmalardan hangisine daha uygundur?

a) 1.000 USD’den az
b) 1.000 USD - 3.000 USD aras»
c) 3.000 USD’den fazla

3- Bireysel emeklili€e yonelik beklentiniz nedir?

a) Sadece duzenli olarak tasarruf etmek
b) Emeklilikte diizenli bir ek gelir elde etmek
c) Emeklilikte toplu para elde etmek

4- Bireysel emeklilik sisteminde duflindt€intz yat:rm vadesi nedir?
a)1-10ylaras
b) 10 - 15 yil aras»
c) 15 yldan fazla

5- Sermaye piyasalarndaki bilgi seviyeniz hangi diizeydedir?

a) Cok az bilgim var
b) Ortalama bilgi seviyesine sahibim
c) Yuksek bilgi seviyesine sahibim

6- Yatrm deneyiminizi afla€>dakilerden hangisi en uygun flekilde ifade eder?

a) Tasarruflanm, doviz, mevduat ve repo olarak de€erlendirmek dxfbnda bir deneyimim olmad>
b) Zaman zaman yatrm fonlan, hazine bonosu-devlet tahvili ve hisse senedi yabnm> yaptm
c) Her turlt finansal aragla yo€un ve ceflitli yabnmlarda bulundum

7- Yatrmlarnsz>n kesa bir siirede % 25 de€er kaybetmesi halinde afla€>daki cimlelerden
hangisi reaksiyonunuzu en iyi flekilde ifade eder?
a) Boyle bir de€er kayb»n» kabul edemem
b) Piyasadaki hareketlerle tutarl ise kabul edebilirim
c) dave yabrm yaparak kaybym» azaltmaya cabfbrm
8- Risk anlayfbnyza gbre yatrm tutarnyz>n ylbk hangi oranda biyimesini beklersiniz?
a) Enflasyon orarmnda
b) Enflasyon orarnnn bir miktar tizerinde
c) Enflasyon oranmn ¢ok tzerinde
9- Gelecek icin yapt€>m yat:rmlarda genel tavrm;
a) Param» enflasyona karfly korumak isterim. Maceraya ablmak istemem.

b) Yabrmlanmda diizenli bir bilytiime olmas:n» ve enflasyonu yenmeyi isterim. Bu nedenle biraz risk alabilirim.

c) Daha fazla kazang elde edebilmek icin farkh yabrm araglarn> denerim.

10- Afla€>daki yatrrm arac> da€>bmlarndan size en uygunu hangisidir?

a) Aerbkb oranda repo ve devlet borclanma senetleri (%70 ve Ustl), hisse senedi icermeyen portfoy

PUANLAMA

a) 1

a) 1

c) 10
Puan:

Onerilen 1 (Az Riskli)
b) Ortalama yo€unlukta repo ve devlet borclanma senetleri (%40-%65 aras), diflik oranda hisse senedi. (%5-%15) Onerilen 2 (Orta Riskli)
c) Dufiiik oranda repo ve devlet borglanma senetleri (%40 ve alb), ortalama yo€unlukta hisse senedi (%20 ve Ustll) Onerilen 3 (Riskli)

Puan Aral»€> | Toplam Puanyn>z

Onerimiz

1-20

21-60

61-80

Bireysel Emeklilik Arac»s
Ad> Soyad>:

Dizenleme Tarihi:




Seri No: M€ FINANSEMEKLILIK
F<NANS EMEKL<«L<K VE HAYAT A fi.
Sahraycedit Mah. Halk Sok. No: 48 34734
Kozyata€» / «stanbul
Vergi No: 3880583115
Tel: (216) 468 03 00 Faks: (216) 368 71 26
E-posta: info@finansemeklilik.com.tr
Web: www.finansemeklilik.com.tr
Ca€n Merkezi: 444 0 984

Sozleflme No: Teklif Verilifl Tarihi: / /

Satfl Kanalb: D FEHAfi D BANKA fiube Kodu/Ad>:

Kampanya Ad>: Kampanya Kodu:

FEHATfi BE Arac>s» BANKA BE Arac>s»

Ad> Soyad>/Sicil No: Ad> Soyad>/Sicil No:

FEHAfi Referans Veren BANKA Referans Veren

Ad> Soyad/Sicil No: Ad> Soyady/Sicil No:

Da€>t:m Kanal> Muflteri No: <letiflim Adresi: [Jev L1l

FEM No: (Baflka adres ise belirtiniz):

Ad> Soyad>:

Anne Ad>: . Baba Ad>:

Do€um Tarihi (G/A/Y): Ev Adresi/Posta Kodu:

Do€um Yeri (dge/«d/Ulke):

Uyru€u:

T.C.Kimlik Numaras>»: . «l Adresi/Posta Kodu:

Vergi Kimlik Numaras»: ...

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

(Vergi Kimlik No. ve Vergi Dairesi alanlar yabanc uyruklu kifliler icin doldurulacakbr) Ev Telefonu:

Cinsiyeti: L1k LJE dl Telefonu:

Anne K>zhbk Soyad»: Faks No:

Medeni Durumu: [ JEvli [ IBekar [ ]Di€er Cep Telefonu:

Varsa Cocuk Say»s»: E-Posta: @

E€itim Durumu:
[ Jakoeretim [ Lise [ JUniversite [ Lisansusti

Mesle€i:

le Bafllama Tarihi (G/A/Y):

Aybk Ortalama Gelir Aral>€> (Brut/TL):

Da€>t:m Kanal> Muflteri No:

FEM No:

Ad>, Soyad>:

Anne Ad>: Baba Ad>:

Anne K>zbk Soyad»:
Do€um Tarihi (G/A/Y):

Do€um Yeri (dge/d/Ulke):

Uyru€u:
Cinsiyeti: [ |k [JE

E€itim Durumu:

L] dkoeretim [ Lise [ Universite [ Lisansustu
Aybk Ortalama Gelir Aral>€»:

[Jo-750 [ J750-1500 [ ]1500-3000 [ | 3000+

FEM No: Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. mufiteri numaranyzdsr.

dl yerinin Unvan>:

Cabfblan Sektor:

[ Jo-75s0 []750-1500 [ ]1500-3000 [ ] 3000+

T.C. Kimlik Numaras>:

Vergi Kimlik Numaras»:

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

(Vergi Kimlik No. ve Vergi Dairesi alanlar yabanc> uyruklu kifliler i¢in doldurulacaktr)

Ev Telefonu:

fl Telefonu:

Faks No:

Cep Telefonu:

etiflim Adresi:

E-Posta:

Mesle€i:

Seri No:

Da€>tm Kanal> Miflteri No: Adres / Posta Kodu:
FEM No:

Unvany:

E-Posta: @
Yetkili Kifli Ad> Soyad>:

Kurum «nternet Adresi:

Vergi Numaras»:

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

Telefon No: Sektori:

Faks No: Olge€i:

Lehtar(lar) Kanuni Mirasg(lar) ms>: [ JEvet [ JHaysr (Haysrsa afla€daki bolimi doldurunuz.)

Da€&>tm Kanal> Muflteri No:
FEM No:
Ad> Soyad>:
Anne Ad:
Do€um Tarihi (G/A/Y):
Cinsiyeti: Lk e Lk UE
Do€um Yeri (dge/«d/Ulke):
Uyru€u:

Baba Ad>:

T.C. Kimlik Numaras>:

Vergi Kimlik Numaras:

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

Ev Telefonu:

fl Telefonu:
Faks No:
Cep Telefonu:

<letiflim Adresi:

E-Posta Adresi: @ @
Lehtar Paylar (%):

Kat:bmon>n vefat etmesi halinde bireysel emeklilik hesab>ndaki birikimler, lehtar belirtilmedi€i taktirde kanuni mirasg>lara 6denir.

Katk> Pay> Odeme Bafllangs¢ Tarihi: / /

Odeme Arac: [ ] Banka Hesabsndan Otomatik [ | Kredi Kartsndan Otomatik [ | Di€er
L] E-posta ile
L] E-posta ile

Tahsilat Makbuzu Génderim Tercihi: [ Kurye ile
Y>lbk Hesap Bildirim Cetveli Gonderim Tercihi: L] Kurye ile

fiirketinizce tanzim edilecek Bireysel Emeklilik S6zleflmesi’ne ait katk> paylarn>n afla€>da bilgileri verilen banka hesab>mdan (IBAN)/kredi
karbmdan otomatik olarak Finans Emeklilik ve Hayat A fi. taraf>ndan tahsil edilmesine muvafakat eder, iflbou talimat:m gere€ince hareket
edilmesini rica ederim.

Banka: fiube Ad>/Kodu:

IBAN/Hesap Numarasi:

Ad> Soyad>: Tarih:

KrediKart>Numaras>:‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ H ‘ ‘ ‘ H ‘ ‘ ‘ ‘SonKuIIanmaTarihi:‘ ‘ H ‘ ‘ ‘ ‘
Kredi Kart> CVC Numaras: Djj Kredi Kart> Sahibinin Ad>, Soyad>:

Tarih:

Kredi karti tahsilatlarinda; CardFinans icin 25 gunlik, di€er kredi kartlari i¢in 38 guinliik blokaj stiresi uygulanir. Bu sureler flirketimiz ile ilgili bankalar arasinda yapilan
anlafimalarda de€ifliklik olmasi durumunda veya benzeri bir sebeple, dnceden herhangi bir ihbar veya ihtara gerek olmadan, Finans Emeklilik tarafindan de€ifltirilebilir.
Endeks para birimi ABD dolar (USD) veya avro belirlendi€i durumda tahsil edilecek tutar; endeks para birimine gére 6édemenin provizyon tarihindeki TCMB efektif
satifl kuru Uzerinde hesaplanan TL karflili€1 olarak belirlenecektir.

Not: Tuzel kifliler icin flirket kaflesi Gizerine veya flirketin ticari unvan> altna yetkili kiflilerin imzalar abnarak noter onayl> imza sirkileri eklenmelidir.

Seri No:

Baflka fiirketten Transfer mi? [ Hay»r [] Evet, Transfer fiirketi:
Bireysel Emeklilik Sistemi’ne dk Girifl Tarihi:

Risk Getiri Profili Formu Seri No: Onerilen Strateji:

0001-A Emeklilik Plan>

Endeks Para Birimi: [ TL*
Katk> Pay> Tutan:
Katk> Pay> Odeme Donemi: [ Aybk [ 3 Aybk
Girifite Odenen Girifl Aidat Odeme Tercihi**: [ Peflin

[ ] ABD dolar [ Javro

Lleaybk  Llvibk

[ ] 2 Taksit [ ] 4 Taksit [ ]12 Taksit

*Y>lda bir defa Arabk ay>nda TUK tarafindan agklanan y>llbk TUFE orannda artfl sézleflme ysldoniimi itibaryla uygulanacaktr.

**Girifl aidabron giriflite ddenen k»sm>, endeks para birimine ba€l olarak ABD dolan, avro veya TL'dir. Gkofla ertelenmifl olan tutar ise, segilen
plan>n tan>tm formunun girifl aidat> baflbkl> bdlimindeki tabloda gosterilmifitir.

Tercih Edilen Fon Da€>bm> Fon «flletim Gideri Kesintisi Oran»

Emeklilik Yatrm Fonu (EYF) Unvan> (%) (Gunlak)

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.
Para Piyasas> Likit-Kamu EYF

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.

Gelir Amaclh Kamu Borglanma Araglar EYF
Finans Emeklilik ve Hayat A fi.

Buyime Amagl Hisse Senedi EYF

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.

Buyume Amagl Uluslararas> Karma EYF

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.
Esnek EYF

% 0,00504 (yiizbinde 5,04)

% 0,00605 (yiizbinde 6,05)

% 0,00638 (yiizbinde 6,38)

% 0,00521 (yuzbinde 5,21)

% 0,00605 (yiizbinde 6,05)

Notlar:

1. fiirket taraf>ndan kat:bmc>dan yukanda tan>mlanan asgari katk> pay>n>n alt:nda tahsilat yapslabilir. Ancak s6z konusu tahsilat tutar
tarvmlanan tahsilat alt limiti tutarn>n altnda bir tutar olamaz. Bu flartlar albnda yap»lan tahsilat, normal katk> pay> 6demesi gibi
de€erlendirilir. Tahsilat alt limiti olarak belirlenen tutarn alt:nda tahsilat yapslabilmesine iliflkin tek istisna, daha 6nce kxsmi 6demeler
gelmifl vadenin, vade kapamas)na iliflkin yap>lacak son tahsilattr.

2. fiirket hesaplarna intikal eden ancak kaystlarsndaki herhangi bir s6zleflme numaras: ile efllefltirilemeyen tahsilat tutarlarns ilgili
6deme kayna€>na iade eder.

3. Fon da€>bm oranlar> %5 ve katlar fleklinde belirlenmek kaydsyla, emeklilik plan> kapsam»>nda sunulan fonlar aras>nda ytizdesel olarak
istenilen oranlarda paylafitbrlabilir.

A emeklilik planxnda katk> pay» tahsilatlar Gizerinden yaplacak yonetim gideri kesintisi oran> %6’dr.

Katbmo veya kabbmo ad ve hesabyna katk> pay> 6deyen kifli tarabndan katk> pay> endeks para birimine gore, katk> payron Gizerinde yaplan
her bir katk> pay> 6demesi tizerinden flirket tarabndan yap)lacak yonetim gideri kesinti oranlan afla€xdaki tabloda belirtilmifitir.

Yonetim Gideri Kesintisi Oran»

Tutar-TL igin (Her bir 6deme icin)
1.- TL - 1.800.- TL (1.800.- TL hari¢) arasnda kalan 6deme tutannn tamam izerinden %6
1.800.- TL - 3.600.- TL (3.600.- TL hari¢) arasnda kalan 6deme tutarmn tamam» Uzerinden %5
3.600.- TL - 8.300.- TL (8.300.- TL hari¢) arasnda kalan 6deme tutarnn tamam» Uzerinden %3
8.300.- TL - 12.900.- TL (12.900.- TL hari¢) aras’nda kalan édeme tutarmn tamam> tizerinden %2
12.900.- TL - 17.700.- TL (17.700.- TL hari¢) arasnda kalan édeme tutarmn tamam> izerinden %1
17.700.- TL ve Uizerinde ise 6deme tutanrn tamam lzerinden %0

Yonetim Gideri Kesintisi Oran»

Tutar-ABD dolar> igin (Her bir 6deme igin)

1.- ABD dolan - 1.250.- ABD dolan (1.250.- ABD dolan harig) arasnda kalan 6deme tutanron tamamp Gzerinden %6

1.250.- ABD dolan - 2.500.- ABD dolan (2.500.- ABD dolan hari¢) arassnda kalan 6deme tutanmn

tamam lzerinden %5
2.500.- ABD dolan - 6.000.- ABD dolar (6.000.- ABD dolan harig) arasnda kalan 6deme tutarmn %3
tamam» lzerinden

6.000.- ABD dolan - 9.000.- ABD dolar (9.000.- ABD dolan harig) arasnda kalan 6deme tutarmn %2
tamam tizerinden °
9.000.- ABD dolan - 12.500.- ABD dolan (12.500.- ABD dolar harig) arasnda kalan édeme tutarmn %1
tamam» Uzerinden °
12.500.- ABD dolan ve uizerinde ise 6deme tutannn tamam» Uzerinden %0

Seri No:
Tutar-avro igin Ydneszg?regd'é?nséngﬂ)oram
1.- avro - 900.- avro (900.- avro harig) arasnda kalan 6deme tutanrn tamam Uzerinden %6
900.- avro - 1.800.- avro (1.800.- avro harig) arasnda kalan 6deme tutanrn tamam» Gzerinden %5
1.800.- avro - 4.000.- avro (4.000.- avro hari¢) arasnda kalan 6deme tutarrn tamam» tizerinden %3
4.000.- avro - 6.500.- avro (6.500.- avro hari¢) arasnda kalan ddeme tutarnn tamam> Uzerinden %2
6.500.- avro - 9.000.- avro (9.000.- avro hari¢) arasnda kalan 6deme tutannn tamam» Uzerinden %1
9.000.- avro ve Uzerinde ise ddeme tutarnn tamams tzerinden %0

Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. A Bireysel Emeklilik Plansnda kathmeonn ve/veya katbmce ad ve hesabsna katk> pay> 6deyen kiflinin katk»
pay> 6demelerini ard)fbk olarak on iki aybk dénemde yapmamas> halinde 6demeye ara verilmifl olur ve bu durumda kathmc:dan herhangi
bir kesinti yaprlmaz.

Bu plan kapsanvnda girifl aidab, bafllangicta ve ¢kfl aronda ertelenmifl olmak Gzere iki k:omda tahsil edilir.

Girifl aidatron sozleflmenin bafllang>cnda abnacak kssms, katbmonn katks pay» endeks para birimine gére; 80.- ABD dolar> veya 56.- avro
karfbh€> TL ya da 113.- TL olarak peflin veya bir yl icinde aybk, t¢ aybk, alt> aybk donemlerde taksitli olarak abnabilir.

Girifl aidatron ertelenen ksmy, kabbmonn bireysel emeklilik sisteminden aynld»€» tarihte veya baflka bir flirkete aktanm talep etmesi durumunda
aktanm iflleminin yapld»€» tarihte, sdzleflme stiresine gore, afla€xda yer alan tabloda belirtildi€i flekilde katbmen birikiminden indirilmek
suretiyle abnacakbr.

Emeklilik S6zleflmesinin Yururlt€e Girifl

Tarihinden <tibaren Gegen Sire Girifl Aidat> Kesinti Tutar

Katk> Pay> Endeks Para Birimi

0-3 yil 150.- TL
ABD dolar/avro/TL 4-5 yl 120.-TL
6 yl ve Ustl 0

Bu plan kapsamynda diizenlenecek olan bireysel emeklilik sézleflmelerinde kathmce» ve/veya kathbme» ad ve hesabyna katk» pay> 6deyen
kifli tarabndan 6denecek aybk asgari katk> pay> tutan, katk> pay» 6deme endeksine ba€l> olarak 60.- ABD dolar> ya da 45.- avro karfbh€
TL veya 89.- TL’den daha az olamaz.

Fon portféyinun giderlerini karfhlamak tzere yaplan, fon net varbk de€eri tizerinden giinliik azami yiizbinde 10 orarmn» aflmamak tzere
fon kurucusu tarabndan serbestce belirlenen ve fon i¢ tizu€inde emeklilik planlannda ve emeklilik sozleflmelerinde agkca belirtiimesi
gereken kesintidir.

flbu ¢ sayfadan muteflekkil teklif formunda verdi€im bilgilerin do€ru oldu€unu ve bu plana girmeden 6nce tarabma iletilen
Bireysel Emeklilik Tan>t:m K>lavuzu’nda belirtilen bilgileri, emeklilik planlar, emeklilik fonlar ile ilgili ag>klamalar> ve Bireysel
Emeklilik Sistemi’nden emeklilik hakk> kazanmadan 6nce gksflta ve emeklilik halinde gecerli olacak vergi uygulamalarn»
bildi€imi, Finans Emeklilik Ca€r> Merkezi, internet ve faksla ilgili iflemlere iliflkin olarak dizenlenen hizmet s6zleflmesini
okudu€umu ve kabul etti€imi ve hizmet sozleflmesi huikimlerine uyaca€m> kabul, beyan ve taahhtt ederim.

[ ] Katbmo, Katbmes Ad ve Hesabsna Katks Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl ile Ayn>

Teklif Tarihi:
Kathbme> Ad> Soyady:

Kathbme> Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/
Sponsor Kurulufl

Ad> Soyad»:

Da€>t:rm Kanal> BE Arac>s»
Ad> Soyad>:

FEHAfi BE Arac»s
Ad> Soyad>:

Not: Katilmei Finans Emeklilik ve Hayat A fi. ile girdi€i her turlt hukuki iliflinin kendi nam ve hesabina yapilaca€ini beyan ve taahhit etmekte olup, bunun
aksi durumunda 5549 sayili Kanunun 15. maddesi gere€i bildirim yapmak zorunda oldu€unu bildi€ini ve baflkasi adina veya hesabina hareket etti€i takdirde
bunu yazili olarak Finans Emeklilik ve Hayat A fi.’'ye beyan edece€ini ve bu hususta Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi hakkindaki mevzuat hiikiimleri
de dahil olmak tzere her turli sorumlulu€un katilimci veya katilimei adina hareket edene ait oldu€unu gayrikabili riicu kabul ve taahhut eder.

Not: Tuzel kifliler icin, flirket kaflesi iizerine veya flirketin ticari unvan> altna yetkili kiflilerin imzalar> abnarak noter onayl> imza sirkileri eklenmelidir.

Bu form iki niisha olarak diizenlenmifl olup, formun bir 6rne€i kabbmoda kalacakbr.



Seri No:

Sozleflme No:

Satfl Kanalb: D FEHA(i D BANKA

Kampanya Ad>:

FEHATfi BE Arac>s»
Ad> Soyad>/Sicil No:

FEHAfi Referans Veren
Ad> Soyad/Sicil No:

Da€>t:m Kanal> Muflteri No:

FEM No:

Ad> Soyad>:

A FINANSEMEKLILIK

Teklif Verilifl Tarihi: / /

fiube Kodu/Ad>:

Kampanya Kodu:

BANKA BE Arac>s

Ad> Soyad>/Sicil No:

BANKA Referans Veren
Ad> Soyady/Sicil No:

detifiim Adresi: ~ [lev ~ [di
(Baflka adres ise belirtiniz):

Anne Ad>: . Baba Ad>:

Do€um Tarihi (G/A/Y):
Do€um Yeri (dge/«d/Ulke):

Ev Adresi/Posta Kodu:

Uyru€u:

T.C. Kimlik Numarass: ...

Vergi Kimlik Numaras»: ...

«l Adresi/Posta Kodu:

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

(Vergi Kimlik No. ve Vergi Dairesi alanlar yabanc uyruklu kifliler icin doldurulacakbr)
Cinsiyeti: L1k LJE
Anne K>zhbk Soyad»:

Medeni Durumu: [ JEvli [ IBekar [ ]Di€er
Varsa Cocuk Say»s>:

E€itim Durumu:
[ Jakoeretim [ Lise [ JUniversite [ Lisansusti

Mesle€i:

le Bafllama Tarihi (G/A/Y):

Aybk Ortalama Gelir Aral>€> (Brut/TL):

Da€>t:m Kanal> Muflteri No:

FEM No:

Ad>, Soyad>:

Anne Ad>: Baba Ad>:

Anne K>zbk Soyad»:
Do€um Tarihi (G/A/Y):

Do€um Yeri (dge/d/Ulke):

Uyru€u:
Cinsiyeti: [ |k [JE

E€itim Durumu:

L] dkoeretim [ Lise [ Universite [ Lisansustu
Aybk Ortalama Gelir Aral>€»:

[Jo-750 [ J750-1500 [ ]1500-3000 [ | 3000+

FEM No: Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. mufiteri numaranyzdsr.

Ev Telefonu:

| Telefonu:

Faks No:

Cep Telefonu:

E-Posta: @

dl yerinin Unvan>:

Cabfblan Sektor:

[ Jo-75s0 []750-1500 [ ]1500-3000 [ ] 3000+

T.C. Kimlik Numaras>:

Vergi Kimlik Numaras»:

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

(Vergi Kimlik No. ve Vergi Dairesi alanlar yabanc> uyruklu kifliler i¢in doldurulacaktr)

Ev Telefonu:

fl Telefonu:

Faks No:

Cep Telefonu:

etiflim Adresi:

E-Posta: @

Mesle€i:

Seri No:

Da€>trm Kanal> Miflteri No: Adres / Posta Kodu:
FEM No:
Unvan: E-Posta: @
Yetkili Kifli Ad> Soyad>:

Kurum «nternet Adresi:

Vergi Numaras»:

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

Telefon No: Sektori:
Faks No: Olge€i:

Lehtar(lar) Kanuni Mirasg(lar) ms>: [ JEvet [ JHaysr (Haysrsa afla€daki bolimi doldurunuz.)

Da€&>tm Kanal> Muflteri No:
FEM No:
Ad> Soyad>:
Anne Ad:
Do€um Tarihi (G/A/Y):
Cinsiyeti: Lk e Lk UE
Do€um Yeri (dge/d/Ulke):
Uyru€u:

Baba Ad>:

T.C. Kimlik Numaras>:

Vergi Kimlik Numaras:

Ba€l> Bulundu€u Vergi Dairesi:

Ev Telefonu:

fl Telefonu:
Faks No:
Cep Telefonu:

<letiflim Adresi:

E-Posta Adresi: @ @
Lehtar Paylar (%):

Kat:bmon>n vefat etmesi halinde bireysel emeklilik hesab>ndaki birikimler, lehtar belirtilmedi€i taktirde kanuni mirasg>lara 6denir.

Katk> Pay> Odeme Bafllangs¢ Tarihi: / /

Odeme Arac: [ ] Banka Hesabsndan Otomatik [ | Kredi Kartsndan Otomatik [_| Di€er
L] E-posta ile
L] E-posta ile

Tahsilat Makbuzu Génderim Tercihi: [ Kurye ile
Y>lbk Hesap Bildirim Cetveli Gonderim Tercihi: L] Kurye ile

fiirketinizce tanzim edilecek Bireysel Emeklilik S6zleflmesi’ne ait katk> paylarn>n afla€>da bilgileri verilen banka hesab>mdan (IBAN)/kredi
karbmdan otomatik olarak Finans Emeklilik ve Hayat A fi. taraf>ndan tahsil edilmesine muvafakat eder, iflbou talimat:m gere€ince hareket
edilmesini rica ederim.

Banka: fiube Ad>/Kodu:

IBAN/Hesap Numarasi:

Ad> Soyad>: Tarih:

KrediKart>Numaras>:‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ H ‘ ‘ ‘ H ‘ ‘ ‘ ‘SonKuIIanmaTarihi:‘ ‘ H ‘ ‘ ‘ ‘
Kredi Kart> CVC Numaras: Djj Kredi Kart> Sahibinin Ad>, Soyad>:

Tarih:

Kredi karti tahsilatlarinda; CardFinans icin 25 gunlik, di€er kredi kartlari i¢in 38 guinliik blokaj stiresi uygulanir. Bu sureler flirketimiz ile ilgili bankalar arasinda yapilan
anlafimalarda de€ifliklik olmasi durumunda veya benzeri bir sebeple, dnceden herhangi bir ihbar veya ihtara gerek olmadan, Finans Emeklilik tarafindan de€ifltirilebilir.
Endeks para birimi ABD dolar (USD) veya avro belirlendi€i durumda tahsil edilecek tutar; endeks para birimine gére 6édemenin provizyon tarihindeki TCMB efektif
satifl kuru Uzerinde hesaplanan TL karflili€1 olarak belirlenecektir.

Not: Tuzel kifliler icin flirket kaflesi Gizerine veya flirketin ticari unvan> altna yetkili kiflilerin imzalar abnarak noter onayl> imza sirkileri eklenmelidir.

Seri No:

Baflka fiirketten Transfer mi? [ Hay»r [] Evet, Transfer fiirketi:
Bireysel Emeklilik Sistemi’ne dk Girifl Tarihi:

Risk Getiri Profili Formu Seri No: Onerilen Strateji:

0001-A Emeklilik Plan>

Endeks Para Birimi: [ TL*
Katk> Pay> Tutan:
Katk> Pay> Odeme Donemi: [lAaybk  [13Aaybk  []6 Aybk L1vslbk

Girifite Odenen Girifl Aidats Odeme Tercihi**: [ | pefin  [] 2 Taksit [ 4 Taksit

[ ] ABD dolar [ Javro

[ ]12 Taksit

*Y>lda bir defa Arabk ay>nda TUK tarafindan agklanan y>llbk TUFE orannda artfl sézleflme ysldoniimi itibaryla uygulanacaktr.

**Girifl aidabron giriflite ddenen k»sm>, endeks para birimine ba€l olarak ABD dolan, avro veya TL'dir. Gkofla ertelenmifl olan tutar ise, segilen
plan>n tan>tm formunun girifl aidat> baflbkl> bdlimindeki tabloda gosterilmifitir.

Tercih Edilen Fon Da€>bm> Fon «flletim Gideri Kesintisi Oran»

Emeklilik Yatrm Fonu (EYF) Unvan> (%) (Gunlak)

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.
Para Piyasas> Likit-Kamu EYF

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.

Gelir Amaclh Kamu Borglanma Araglar EYF
Finans Emeklilik ve Hayat A fi.

Buyime Amagl Hisse Senedi EYF

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.

Buyume Amagl Uluslararas> Karma EYF

Finans Emeklilik ve Hayat A fi.
Esnek EYF

% 0,00504 (yiizbinde 5,04)

% 0,00605 (yiizbinde 6,05)

% 0,00638 (yiizbinde 6,38)

% 0,00521 (yuzbinde 5,21)

% 0,00605 (yiizbinde 6,05)

Notlar:

1. fiirket taraf>ndan kat:bmc>dan yukanda tan>mlanan asgari katk> pay>n>n alt:nda tahsilat yapslabilir. Ancak s6z konusu tahsilat tutar
tarvmlanan tahsilat alt limiti tutarn>n alnda bir tutar olamaz. Bu flartlar al>nda yap»lan tahsilat, normal katk> pay> 6demesi gibi
de€erlendirilir. Tahsilat alt limiti olarak belirlenen tutarn alt:nda tahsilat yapslabilmesine iliflkin tek istisna, daha 6nce kxsmi 6demeler
gelmifl vadenin, vade kapamas)na iliflkin yap>lacak son tahsilattr.

2. fiirket hesaplarna intikal eden ancak kaystlarsndaki herhangi bir sézleflme numaras: ile efllefltirilemeyen tahsilat tutarlarns ilgili
6deme kayna€>na iade eder.

3. Fon da€>bm oranlar> %5 ve katlar fleklinde belirlenmek kaydsyla, emeklilik plan> kapsam»>nda sunulan fonlar aras>nda ytizdesel olarak
istenilen oranlarda paylafitbrlabilir.

A emeklilik planxnda katk> pay» tahsilatlar Gizerinden yaplacak yonetim gideri kesintisi oran> %6’dr.

Katbmo veya kabbmo ad ve hesabyna katk> pay> 6deyen kifli tarabndan katk> pay> endeks para birimine gore, katk> payron Gizerinde yaplan
her bir katk> pay> 6demesi tizerinden flirket tarabndan yap)lacak yonetim gideri kesinti oranlan afla€xdaki tabloda belirtilmifitir.

Yonetim Gideri Kesintisi Oran»

Tutar-TL igin (Her bir 6deme icin)
1.- TL - 1.800.- TL (1.800.- TL hari¢) arasnda kalan 6deme tutannn tamam izerinden %6
1.800.- TL - 3.600.- TL (3.600.- TL hari¢) arasnda kalan 6deme tutarmn tamam» Uzerinden %5
3.600.- TL - 8.300.- TL (8.300.- TL hari¢) arasnda kalan 6deme tutarnn tamam» Uzerinden %3
8.300.- TL - 12.900.- TL (12.900.- TL hari¢) aras’nda kalan édeme tutarmn tamam> tizerinden %2
12.900.- TL - 17.700.- TL (17.700.- TL hari¢) arasnda kalan édeme tutarmn tamam> izerinden %1
17.700.- TL ve Uizerinde ise 6deme tutanmn tamam lzerinden %0

Yonetim Gideri Kesintisi Oran»

Tutar-ABD dolar> igin (Her bir 6deme igin)

1.- ABD dolan - 1.250.- ABD dolan (1.250.- ABD dolan harig) arasnda kalan 6deme tutanron tamamp Gzerinden %6

1.250.- ABD dolan - 2.500.- ABD dolan (2.500.- ABD dolan hari¢) arassnda kalan 6deme tutanmn

tamam lzerinden %5
2.500.- ABD dolan - 6.000.- ABD dolar (6.000.- ABD dolan harig) arasnda kalan 6deme tutarmn %3
tamam» lzerinden

6.000.- ABD dolan - 9.000.- ABD dolar (9.000.- ABD dolan harig) arasnda kalan 6deme tutarmn %2
tamam tizerinden °
9.000.- ABD dolan - 12.500.- ABD dolan (12.500.- ABD dolar harig) arasnda kalan édeme tutarmn %1
tamam» Uzerinden °
12.500.- ABD dolan ve uizerinde ise 6deme tutannn tamam» Uzerinden %0

Seri No:
Tutar-avro igin Ydneszg?regd'é?nséngﬂ)oram
1.- avro - 900.- avro (900.- avro harig) arasnda kalan 6deme tutanrn tamam Uzerinden %6
900.- avro - 1.800.- avro (1.800.- avro harig) arasnda kalan 6deme tutanrn tamam» Gzerinden %5
1.800.- avro - 4.000.- avro (4.000.- avro hari¢) arasnda kalan 6deme tutarrn tamam» tizerinden %3
4.000.- avro - 6.500.- avro (6.500.- avro hari¢) arasnda kalan ddeme tutarnn tamam> Uzerinden %2
6.500.- avro - 9.000.- avro (9.000.- avro hari¢) arasnda kalan 6deme tutannn tamam» Uzerinden %1
9.000.- avro ve Uzerinde ise ddeme tutarnn tamams tzerinden %0

Finans Emeklilik ve Hayat A.fi. A Bireysel Emeklilik Plansnda kathmeonn ve/veya katbmce ad ve hesabsna katk> pay> 6deyen kiflinin katk»
pay> 6demelerini ard)fbk olarak on iki aybk dénemde yapmamas> halinde 6demeye ara verilmifl olur ve bu durumda kathmc:dan herhangi
bir kesinti yaprlmaz.

Bu plan kapsanvnda girifl aidab, bafllangicta ve ¢kfl aronda ertelenmifl olmak Gzere iki k:omda tahsil edilir.

Girifl aidatron sozleflmenin bafllang>cnda abnacak kssms, katbmonn katks pay» endeks para birimine gére; 80.- ABD dolar> veya 56.- avro
karfbh€> TL ya da 113.- TL olarak peflin veya bir yl icinde aybk, t¢ aybk, alt> aybk donemlerde taksitli olarak abnabilir.

Girifl aidatron ertelenen ksmy, kabbmonn bireysel emeklilik sisteminden aynld»€» tarihte veya baflka bir flirkete aktanm talep etmesi durumunda
aktanm iflleminin yapld»€» tarihte, sdzleflme stiresine gore, afla€xda yer alan tabloda belirtildi€i flekilde katbmen birikiminden indirilmek
suretiyle abnacakbr.

Emeklilik S6zleflmesinin Yururlt€e Girifl

Tarihinden <tibaren Gegen Sire Girifl Aidat> Kesinti Tutar

Katk> Pay> Endeks Para Birimi

0-3 yil 150.- TL
ABD dolar/avro/TL 4-5 yl 120.-TL
6 yl ve Ustl 0

Bu plan kapsamynda diizenlenecek olan bireysel emeklilik sézleflmelerinde kathmce» ve/veya katbme» ad ve hesabyna katk» pay> 6deyen
kifli tarabndan 6denecek aybk asgari katk> pay> tutan, katk» pay» 6deme endeksine ba€l> olarak 60.- ABD dolar> ya da 45.- avro karfbh€
TL veya 89.- TL’den daha az olamaz.

Fon portféyinun giderlerini karfhlamak tizere yaplan, fon net varbk de€eri tizerinden giinliik azami yiizbinde 10 orarnny aflmamak tzere
fon kurucusu tarafndan serbestce belirlenen ve fon i¢ tizu€inde emeklilik planlannda ve emeklilik sozleflmelerinde agkca belirtiimesi
gereken kesintidir.

flbu ¢ sayfadan muteflekkil teklif formunda verdi€im bilgilerin do€ru oldu€unu ve bu plana girmeden 6nce tarabma iletilen
Bireysel Emeklilik Tan>t:m K>lavuzu’nda belirtilen bilgileri, emeklilik planlar, emeklilik fonlar ile ilgili ag>klamalar> ve Bireysel
Emeklilik Sistemi’nden emeklilik hakk> kazanmadan 6nce gksflta ve emeklilik halinde gecerli olacak vergi uygulamalarn»
bildi€imi, Finans Emeklilik Ca€r> Merkezi, internet ve faksla ilgili iflemlere iliflkin olarak dizenlenen hizmet s6zleflmesini
okudu€umu ve kabul etti€imi ve hizmet sozleflmesi huikimlerine uyaca€m> kabul, beyan ve taahhtt ederim.

[ ] Katbmo, Katbmes Ad ve Hesabsna Katks Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl ile Ayn>

Teklif Tarihi:
Kathbme> Ad> Soyady:

Kathbme> Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/
Sponsor Kurulufl

Ad> Soyad»:

FEHAfi BE Arac»s
Ad> Soyad>:

Da€>t:rm Kanal> BE Arac>s»
Ad> Soyad>:

Not: Katilmei Finans Emeklilik ve Hayat A fi. ile girdi€i her turlt hukuki iliflinin kendi nam ve hesabina yapilaca€ini beyan ve taahhit etmekte olup, bunun
aksi durumunda 5549 sayili Kanunun 15. maddesi gere€i bildirim yapmak zorunda oldu€unu bildi€ini ve baflkasi adina veya hesabina hareket etti€i takdirde
bunu yazili olarak Finans Emeklilik ve Hayat A fi.’'ye beyan edece€ini ve bu hususta Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi hakkindaki mevzuat hiikiimleri
de dahil olmak tzere her turli sorumlulu€un katilimci veya katilimei adina hareket edene ait oldu€unu gayrikabili riicu kabul ve taahhut eder.

Not: Tuzel kifliler icin, flirket kaflesi iizerine veya flirketin ticari unvan> altna yetkili kiflilerin imzalar> abnarak noter onayl> imza sirkileri eklenmelidir.

Bu form iki niisha olarak diizenlenmifl olup, formun bir 6rne€i kabbmoda kalacakbr.



M FINANSEMEKLILIK

i - F<NANS EMEKL<L«K VE HAYAT A fi.

Seri No: Sahrayscedit Mah. Halk Sok. No: 48 34734
Kozyata€ / stanbul
Vergi No: 3880583115
Tel: (216) 468 03 00 Faks: (216) 368 71 26
E-posta: info@finansemeklilik.com.tr
Web: www.finansemeklilik.com.tr
Ca€n Merkezi: 444 0 984

Katbme velveya Kabbmo Ad ve Hesabna Katk Pays Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, hizmetin giivenli bir flekilde gergeklefltirilmesi
amaoyla fiirketin gerekli gordi€a her tiirl tedbiri almasna ve Finans Emeklilik Ca€n Merkezi gorevlisiyle arassndaki goriifimenin her tirli ses kayt
sistemi ile teshitine ve kaydbna muvafakat eder. Kabbmo ve/veya Kabbme Ad ve Hesabyna Katk> Pays Odeyen Eden Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor
Kurulufl, sesli yanot sisteminde, kaydedilen goriifime esnasnda, fiirket temsilcisine verece€i her turli bilgi ve talimatlann fiirket tarafhndan delil olarak
kullanlabilece€ini ve bunlarn H.U.M.K. m.287 anlamynda kesin delil teflkil edilece€ini kabul, beyan ve taahhiit eder.

Kabbmo velveya Kabbmeo Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl bu hizmetle ilgili flifreyi Finans Emeklilik Ca€n
Merkezi gorevlisinden baflka kimseye beyan etmeyecek; bu flifrenin kendisi dhfbndaki flatvslarca kullanms suretiyle ifllem yaplmamas» icin gerekli
Onlemleri alacak; flifrenin Gglinct flahsslarca 6€renildi€inden flliphe etti€i anda derhal fiirketi haberdar edecek ve flifresini de€lifltirecektir. Aksi takdirde
yetkisiz kiflilerce Bireysel Emeklilik Sozleflmesi ve/veya Hesab» tizerinde yaplan ifllemlerden sorumlu olacakbr. Kabbme velveya Kabbme Ad ve Hesabona
Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl kendisine ait her tiirlii telefonlann dinlenmesi sebebiyle kendisine ve hesaplanna ait bilgilerin
ve flifresinin tgtinct flahsslar tarafhndan 6€renilmesi nedeniyle u€rad>€/u€rayaca€» zararlardan bizzat sorumlu oldu€unu kabul ve beyan eder. Bu
durumda Bireysel Emeklilik Hesaby ile bilgi verilmesi ve/veya iflemin gerceklefitiriimesi sebebiyle Katbme» ve/veya Kabbme Ad ve Hesabyna Katk> Pay»
Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kuruluf'un u€rayaca€ zararlardan flirket sorumlu olmayacakbr.

Kabbmo ve/veya Kabbmeo Ad ve Hesabyna Katks Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, flifresinin ve fiirketin gerekli gérece€i sair yontemlerin
kullamlmas suretiyle ve telefonda sozlli olarak verece€i talimatlar ile kendisine ait hesaplara katk> pay» 6demesi, plan de€iflikli€i, katk> pay» ve birikim
fon da®bm de€iflikli€i, genel bilgi de€iflikli€i gibi iflemleri gergeklefitirme konusunda fiirketi yetkili kolar. fiirket, telefon cihaz, telefon hatlanndaki
anzalar vs. teknik anzalar sonucu talep edilen hizmetin verilememesi sebebiyle Kabbmo velveya Kabbme Ad ve Hesalyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup
Kurucusu/Sponsor Kuruluf'un u€rayabilece€i zararlardan sorumlu de€ildir.

fiirket, Kabbmo ve/veya Kabbmo> Ad ve Hesalna Katk> Pays Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl tarafindan, Bireysel Emeklilik Hesalmn,
Sozleflme hiikiimlerine aykor olarak kullarvld»€y, bu hizmetten, hatal> olarak veya yasalara ve diristlik kurallanna aykor olarak istifade edildi€i veya
guvenlik dnlemlerinin ihlal edildi€i kanaatine vanrsa veya sozleflme sona ererse, bu hallerle de s:nrb olmakszn ve herhangi bir ihbarda bulunmakszn
her zaman bu hizmetlere son verebilir.

Kabhbmo ve/veya Kabbmeo Ad ve Hesatona Katks Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kuruluf'un verdi€i talimatlara iliflkin ifllemlerin gergeklefime
arvna dair uyufimazbklarda fiirketin kay;tlannn ve iflemin gerceklefitirildi€i andaki de€erlerin esas abnaca€n> Kabbme ve/veya Kabbme» Ad ve Hesabona
Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl kabul ve beyan eder.

Kabbmo flifresi ile fiirketin bu sozleflmenin imzaland»€» tarihte sundu€u ve ileride internet ortam» (izerinden sunaca€» hizmetlerinden yararlanmas
halinde afla€>daki hiikimler uygulanacakbr.

Kabbmo velveya Kabbmo Ad ve Hesabyna Katk Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, iflbu Sézlefime gercevesinde fiirketce verilecek
hizmetlerden yararlanma hakk-ryn miinhasrran kendisine ait oldu€unu, flifrenin/flifrelerin gizli kalmas» icin gerekli dikkat ve 6zeni gdsterece€ini, bu
flifreyifflifreleri herhangi bir Gglinct flahysa agklamayaca€n» ve bu flifrenin herhangi bir Giginci flahs tarafindan kullanymyna izin vermeyece€ini,
flifrenin/flifrelerin herhangi bir Gglincu flahvs tarafndan kullanymynn sonuclarndan tamamiyle kendisinin sorumlu oldu€unu beyan ve kabul eder.

Kabbmo velveya Kabbmo Ad ve Hesabyna Katk Pays Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, fiirketin internet ortam tizerinden sundu€u
hizmetlerin verilmesi esnasnda veya herhangi bir zamanda oluflabilecek anza vs. teknik sebepler ile bu hizmetlerin verilmesine ara veya son verilmesi
yahut hizmetin kesintiye u€ramasndan, keza donarvm, yazbm (hardware-software) ve «ternet sunucusundan kaynaklanan aksakbklar sonucu
tcuncu kiflilerin kendisine ait bilgilere eriflimi nedeniyle fiirketin herhangi bir sorumlulu€u olmad-&n» beyan ve kabul eder.

fiirket, Kabbmo ve/veya Kabbmo> Ad ve Hesalna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl tarafindan, Bireysel Emeklilik Hesalmn
Sozleflme hiikiimlerine aykor olarak kullarld»€y, bu hizmetten, hatal> olarak veya yasalara ve diristlik kurallanna aykor olarak istifade edildi€i veya
guvenlik dnlemlerinin ihlal edildi€i kanaatine vanrsa veya sdzleflme sona ererse, bu hallerle de snrly olmaks:zn herhangi bir ihbarda bulunmaks:zn
her zaman bu hizmetlere son verebilir.

Kabbmo velveya Kabbmo Ad ve Hesabyna Katk Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, flirketin faks ile ald»€> talimatlan, yaz> asb gibi
kabul ederek ve faks teyidi aramakszn yerine getirmeye yetkili oldu€unu beyan ve kabul eder. Kabbme ve/veya Kabbme Ad ve Hesabna Katk»
Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl fiirketin, defter kaystlan ve fiirket nezdindeki faks cihaznca Uretilen faks metinlerinin kesin delil
niteli€inde oldu€unu beyan ve kabul eder.

fiirket, kendisine ulaflan faks talimatlar tGzerine yapt€ iflemlerden veya imza benzerliklerinin sonuglanndan, makul bir dikkat ve dzenle sahte oldu€u
anlafblamayacak faks metinleri Gzerine yapilan ifllemlerden; kendi faks cihaznon gdnderilen faks mesajlarn anza vs. herhangi bir sebeple kabul
etmiyor olmasndan; Kathmo ve/veya Kabbme Ad ve Hesatna Katk Pay: Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kuruluf’'un daha dnceki bir faks
talimatron teyidi oldu€unu belirtmeden ibraz edece€i yaz> asbna istinaden yapilabilecek mikerrer ifllemlerden 6ttrti sorumlu de€ildir.

3 maddeden ibaret iflou Hizmet sOzIeflmesi.........ccceevveeevieiiciereinen. tarihinde, ....cccoooeveeeeeieeee e, iki ntsha halinde tanzim edilmifl ve sozleflme
flartlan taraflarca karfbbkh olarak kabul edilerek imzalanmyfl olup,sdzlefimede hiikiim bulunmayan konularda Emeklilik plan, Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yabnm Sistemi Mevzuab, Sermaye Piyasalan, Turk Ticaret Kanunu, Sigortachk ve dgili Vergi Mevzuat hiikiimleri uygulanacakbr.

Not: Bu sozleflme/sertifika ile ilgili ¢cikacak itilaflarda «stanbul mahkemeleri yetkilidir.

Tarih:
Kabbme» Ad> Soyad>: Kabbmeo> Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl Ad> Soyadh:
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Seri No:

Kavbmo velveya Kabbmeo Ad ve Hesatona Katk Pays Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, hizmetin gtivenli bir flekilde gerceklefltirilmesi
amaoyla fiirketin gerekli gordi€a her tiirlt tedbiri almasna ve Finans Emeklilik Ca€r Merkezi gorevlisiyle arassndaki gordiflmenin her tirli ses kayt
sistemi ile teshitine ve kaydna muvafakat eder. Kabbmo ve/veya Kabbme Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Eden Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor
Kurulufl, sesli yant sisteminde, kaydedilen goriifime esnasnda, fiirket temsilcisine verece€i her turli bilgi ve talimatlann fiirket tarafhndan delil olarak
kullanlabilece€ini ve bunlarn H.U.M.K. m.287 anlamynda kesin delil teflkil edilece€ini kabul, beyan ve taahhiit eder.

Kabbmo velveya Kabbmeo Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl bu hizmetle ilgili flifreyi Finans Emeklilik Ca€n
Merkezi gorevlisinden baflka kimseye beyan etmeyecek; bu flifrenin kendisi dhfbndaki flabvslarca kullanm> suretiyle ifllem yaplmamas» igin gerekli
Onlemleri alacak; flifrenin Gglinct flabsslarca 6€renildi€inden flliphe etti€i anda derhal fiirketi haberdar edecek ve flifresini de€lifitirecektir. Aksi takdirde
yetkisiz kiflilerce Bireysel Emeklilik Sozleflmesi ve/veya Hesab» tizerinde yaplan ifllemlerden sorumlu olacakbr. Kabbme velveya Kabbme Ad ve Hesabona
Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl kendisine ait her tirlii telefonlann dinlenmesi sebebiyle kendisine ve hesaplarna ait bilgilerin
ve flifresinin tgtinct flahsslar tarafhndan 6€renilmesi nedeniyle u€rad>€/u€rayaca€» zararlardan bizzat sorumlu oldu€unu kabul ve beyan eder. Bu
durumda Bireysel Emeklilik Hesab ile bilgi verilmesi ve/veya iflemin gerceklefitirilmesi sebebiyle Kabbme> ve/veya Kabbmo» Ad ve Hesabrna Katk> Pay»
Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kuruluf'un u€rayaca€ zararlardan flirket sorumlu olmayacakbr.

Kabvbmo ve/veya Kabbme Ad ve Hesabyna Katks Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, flifresinin ve fiirketin gerekli gérece€i sair yontemlerin
kullamimas» suretiyle ve telefonda sozlu olarak verece€i talimatlar ile kendisine ait hesaplara katk> pay> 6demesi, plan de€liflikli€i, katk> pay> ve birikim
fon da®bm de€iflikli€i, genel bilgi de€iflikli€i gibi iflemleri gergeklefitirme konusunda fiirketi yetkili kolar. fiirket, telefon cihaz, telefon hatlanndaki
anzalar vs. teknik anzalar sonucu talep edilen hizmetin verilememesi sebebiyle Kabbmo velveya Kabbme> Ad ve Hesalyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup
Kurucusu/Sponsor Kuruluf’un u€rayabilece€i zararlardan sorumlu de€ildir.

fiirket, Kabbmo ve/veya Kabbme Ad ve Hesatona Katks Pay: Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl tarafindan, Bireysel Emeklilik Hesabsron,
Sozleflme hiikiimlerine aykor olarak kullarvld»€y, bu hizmetten, hatal> olarak veya yasalara ve diristlik kurallanna aykor olarak istifade edildi€i veya
guvenlik 6nlemlerinin ihlal edildi€i kanaatine vanrsa veya sdzlefime sona ererse, bu hallerle de snyrl olmaks:zn ve herhangi bir inbarda bulunmaks:zn
her zaman bu hizmetlere son verebilir.

Kathbmo ve/veya Kabbme Ad ve Hesatona Katks Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl'un verdi€i talimatlara iliflkin iflemlerin gergeklefime
arvna dair uyufimazbklarda fiirketin kay:tlannn ve iflemin gerceklefitirildi€i andaki de€erlerin esas abnaca&n> Kabbme ve/veya Kabbme» Ad ve Hesabona
Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl kabul ve beyan eder.

Kabbmo flifresi ile fiirketin bu sozleflmenin imzaland»€» tarihte sundu€u ve ileride internet ortam» (izerinden sunaca€ hizmetlerinden yararlanmas
halinde afla€xdaki hiikiimler uygulanacakbr.

Kabbmo velveya Kabbmo Ad ve Hesabyna Katk Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, iflbu Sozlefime gercevesinde fiirketce verilecek
hizmetlerden yararlanma hakk-nyn miinhasrran kendisine ait oldu€unu, flifrenin/flifrelerin gizli kalmas» icin gerekli dikkat ve 6zeni gdsterece€ini, bu
flifreyifflifreleri herhangi bir Gglinct flahysa agklamayaca€n» ve bu flifrenin herhangi bir Gginci flahs tarafindan kullansmyna izin vermeyece€ini,
flifrenin/flifrelerin herhangi bir G¢tinc flahvs tarafndan kullanymynyn sonuclarndan tamamiyle kendisinin sorumlu oldu€unu beyan ve kabul eder.

Kabbmo velveya Kabbmo Ad ve Hesabyna Katk Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, fiirketin internet ortam tizerinden sundu€u
hizmetlerin verilmesi esnas:nda veya herhangi bir zamanda oluflabilecek anza vs. teknik sebepler ile bu hizmetlerin verilmesine ara veya son verilmesi
yahut hizmetin kesintiye u€ramasndan, keza donarvm, yazbm (hardware-software) ve «ternet sunucusundan kaynaklanan aksakbklar sonucu
tcuncu kiflilerin kendisine ait bilgilere eriflimi nedeniyle fiirketin herhangi bir sorumlulu€u olmad-&n» beyan ve kabul eder.

fiirket, Kabbmo ve/veya Kabbmo> Ad ve Hesalna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl tarafndan, Bireysel Emeklilik Hesalmon
Sozleflme hiikiimlerine aykor olarak kullarld»€y, bu hizmetten, hatal> olarak veya yasalara ve diristlik kurallanna aykor olarak istifade edildi€i veya
guivenlik dnlemlerinin ihlal edildi€i kanaatine vanrrsa veya sozleflme sona ererse, bu hallerle de snrly olmakszn herhangi bir ihbarda bulunmaks:zn
her zaman bu hizmetlere son verebilir.

Kabbmo velveya Kabbme Ad ve Hesabyna Katk Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl, flirketin faks ile aldy€> talimatlan, yaz> asb gibi
kabul ederek ve faks teyidi aramakszn yerine getirmeye yetkili oldu€unu beyan ve kabul eder. Kabbme ve/veya Kabbme Ad ve Hesabna Katk»
Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl fiirketin, defter kaystlan ve fiirket nezdindeki faks cihaznca Uretilen faks metinlerinin kesin delil
niteli€inde oldu€unu beyan ve kabul eder.

fiirket, kendisine ulaflan faks talimatlar Gzerine yapt€ iflemlerden veya imza benzerliklerinin sonuglanndan, makul bir dikkat ve 6zenle sahte oldu€u
anlafblamayacak faks metinleri Gzerine yapilan ifllemlerden; kendi faks cihazznon gdnderilen faks mesajlarny anza vs. herhangi bir sebeple kabul
etmiyor olmasndan; Kabbmo ve/veya Kabbmo Ad ve Hesabyna Katks Pays Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kuruluf’'un daha énceki bir faks
talimatron teyidi oldu€unu belirtmeden ibraz edece€i yaz> asbna istinaden yapilabilecek mikerrer ifllemlerden 6ttrti sorumlu de€ildir.

3 maddeden ibaret iflou Hizmet sOzIeflmesi.........ccceevveeeveeiiciereinen. tarihinde, ....ccooeeveeeviee e, iki nusha halinde tanzim edilmifl ve sozleflme
flartlan taraflarca karfbbkh olarak kabul edilerek imzalanmyfl olup,sdzlefimede hiikiim bulunmayan konularda Emeklilik plan, Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yabpm Sistemi Mevzuab, Sermaye Piyasalan, Turk Ticaret Kanunu, Sigortacbk ve dgili Vergi Mevzuat hukiimleri uygulanacakbr.

Not: Bu sdzleflme/sertifika ile ilgili ¢cikacak itilaflarda «stanbul mahkemeleri yetkilidir.

Tarih:
Kabbme» Ad> Soyad>: Kabbmeo> Ad ve Hesabyna Katk> Pay> Odeyen Kifli/Grup Kurucusu/Sponsor Kurulufl Ad> Soyadh:
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F<NANS EMEKL<L«K VE HAYAT A fi.
Sahrayscedit Mah. Halk Sok. No: 48 34734
Kozyata€» / «stanbul

Vergi No: 3880583115

Tel: (216) 468 03 00 Faks: (216) 368 71 26
E-posta: info@finansemeklilik.com.tr

Web: www.finansemeklilik.com.tr
Ca€n Merkezi: 444 0 984

Sevdiklerinizi ve Yakonlarn:z> da Bireysel Emeklilik Sistemi ve Hayat Sigortas> Urtinlerimizle
Tanflbrmak «cin Geg Kalmay»n...

Referans Olarak Verilmek «tenilen Kiflinin Referans Olarak Verilmek «stenilen Kiflinin

Ad> Soyad>: Ad> Soyad:
Yafbh: Yafb:
Mesle€i: Mesle€i:

Medeni Durumu:

Varsa Cocuk Say»s:

<kamet Edilen Konutun

| sahibi ] kirao
D Di€er

Telefon Ev:

fl:

Cep:

Medeni Durumu:

Varsa Cocuk Say»s:

<kamet Edilen Konutun

| sahibi I kirao
D Di€er

Telefon Ev:

dl:

Cep:

Ad> Soyad>:

Referans Olarak Verilmek «tenilen Kiflinin

Yafbh:

Mesle€i:

Medeni Durumu:

Varsa Cocuk Say»s:

<kamet Edilen Konutun

| sahibi | kirao

D Di€er

Telefon Ev:

fl:

Cep:

Ad> Soyad:

Referans Olarak Verilmek «stenilen Kiflinin

Yafb:

Mesle€i:

Medeni Durumu:

Varsa Cocuk Say»s:

<kamet Edilen Konutun

|| sahibi I kirao
D Di€er

Telefon Ev:

dl:

Cep:

Referans Olarak Verilmek <stenilen Kiflinin

Ad> Soyad>:
Yafbh:

Mesle€i:

Medeni Durumu:

Varsa Cocuk Say»s:

<kamet Edilen Konutun

| sahibi I kirao

Referans Olarak Verilmek «stenilen Kiflinin

Ad> Soyad:
Yafb:

Mesle€i:

Medeni Durumu:

Varsa Cocuk Say»s:
<kamet Edilen Konutun

| sahibi I kirao

|| Diger || Diger
Telefon Ev: Telefon Ev:
«fl: dl:
Cep: Cep:
Katbme> Ady, Soyad>:
satfl Kanab: ] FEHAfi || BANKA
FEHAi BANKA
BE Arac>s» Ad> Soyad: BE Arac>s» Ad> Soyady:
Sicil No: Sicil No:

Tarih :
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